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DZIAŁY PRZYCHODÓW 2012 PLN 

1. Składki członkowskie  499 000,00 
2. Refundacja Ministerstwa Zdrowia  16 000,00 
3. Refundacja Urzędu Marszałkowskiego 2 000,00 
4. Odsetki z rachunków bankowych i lokat pieniężnych 16 500,00 
5. Rejestr prywatnych praktyk lekarskich 2 000,00 
6. Rejestr podmiotów prowadzących szkolenia 5 000,00 
7. Reklama prasowa, inserty 3 000,00 
8. Wpływy komisja bioetycznej   10 000,00 
9. Zwrot kosztów postępowania przed Okręgowym Sądem Lekarskim 250,00 
10. Zwrot kosztów postępowania przed Okręgowym Rzecznikiem Odpowiedzialności Zawodowej 250,00 
11. Wynajem Sali Kolumnowej (500 zł za 4 godziny) 2 500,00 
12. Wpływy z udostępnienia systemu SPOILER (0,5 zł/SMS) 500,00 
13. Sponsoring 0,00 
14. Współfinansowanie i Impresariat (Bal, Teatr…) 20 000,00 
15. Imprezy na rzecz izb, organizacji, towarzystw z udostępnionym subkontem  OIL ** (KKW) 20 000,00 
16. Dotacje do szkoleń (ODZ NIL, …) 3 000,00 
17. Przychody nienazwane w innych działach 0,00 

              Razem 600 000,00 
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DZIAŁY WYDATKÓW 2012 PLN 

1. Koszty lokalowe  33 000,00 
1.01. Koszty zarządu 
1.02. Wieczyste użytkowanie gruntu 
1.03. Energia cieplna i elektryczna 
1.04. Alarm 
1.05. Ubezpieczenie lokalu 
1.06. Wystrój i wyposażenie izby  
1.07. Artykuły  gospodarczo – przemysłowe 
1.08. Opłaty RTV (abonament, telewizja satelitarna) 
1.09. Naprawa i konserwacja 
1.10. Pralnia 

5 750,00 
1 000,00 

11 000,00 
4 000,00 
1 750,00 
5 000,00 
3 000,00 

450,00 
800,00 
250,00 

2. Koszty pracownicze dla organów, komisji , pełnomocników i rejestrów łącznie 249 500,00 
2.01. Osobowy fundusz płac, w tym składki ZUS 
2.02. Umowy zlecenia, w tym obsługa prawna dla wszystkich organów 
2.03. Szkolenia dla pracowników 
2.04. Podróże służbowe pracowników 

166 000,00 
81 000,00 

1250,00 
1250,00 

3. Koszty biurowe dla organów, komisji , pełnomocników i rejestrów łącznie: 31 250,00 
3.01. Opłaty bankowe 
3.02. Artykuły biurowe 
3.03. Usługi pocztowe 
3.04. Telefon stacjonarny i abonament internetowy (2) 
3.05. SPOILER (abonament) 
3.06. Oprogramowanie. Sprzęt komputerowy 
3.07. BIP: budowa, serwis, domena 
3.08. Prenumerata pism branżowych dla obsługi prawnej i administracyjnej 

2 500,00 
4 500,00 
4 500,00 
6 000,00 
7 500,00 
3 000,00 
3 000,00 

250,00 
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4. Kształcenie lekarzy i lekarzy dentystów (wykładowcy, wynajem sal, catering, multimedia…): 24 000,00 
4.01. Lekarzy *(w tym projekty interdyscyplinarne i z dziedzin nie medycznych, e-learning, stażyści) 
4.02. Lekarzy dentystów 
4.03. Nagrody im. Tadeusza Garleja i Dymitra Kolimeczkowa 

14 000,00 
4 000,00 
6 000,00 

5. Okręgowa Rada Lekarska: 88 250,00 
5.01. 31 Okręgowy Zjazd Lekarzy w Sierpcu (sala, catering) 
5.02. Fundusz samopomocy dla lekarzy i lekarzy dentystów (RPL i LD) 
5.03. Aprowizacja w lokalu izby dla wszystkich  posiedzeń organów, komisji i imprez łącznie 
5.04. Podróże służbowe (delegacje poza terytorium izby) 
5.05. Fundusz reprezentacyjny: upominki, książki, kalendarze, znaczki, medale, kwiaty… 
5.06. Poligrafia i projektowanie graficzne: zaproszenia, plakaty, banery elektroniczne 
5.07. Ogłoszenia płatne 
5.08. Komisja Seniorów* (bez aprowizacji w lokalu izby) 
5.09. Regulaminowa refundacja na rzecz członków komisji bioetycznej** (na wniosek): 
5.10. Zwrot kosztów telefonów komórkowych według uchwały 
5.11. Nagrody w konkursach i zawodach 
5.12. Imprezy na rzecz izb, organizacji, towarzystw z udostępnionym subkontem** 
5.13. Promocja (projekty społeczne) 
5.14. Pozostałe koszty i usługi 

5 000,00 
15 000,00 

 10 000,00 
7 500,00 
2 500,00 
2 500,00 

750,00 
3 750,00 
4 500,00 
4 800,00 
1 200,00 

18 750,00 
1 000,00 
5 000,00 

6.  Okręgowy Rzecznik Odpowiedzialności Zawodowej: 15 000,00 
6.01. Zwrot utraconych korzyści według uchwały (25 spraw) 
6.02. Opinie biegłych (10 spraw) 
6.03. Zwrot kosztów podróży (nie dotyczy członków organu) 
6.04. Szkolenia dla członków organu (bez kosztów podróży) 
6.05. Zwrot kosztów telefonu komórkowego według uchwały ORL 

6 250,00 
4 000,00 

250,00 
2 100,00 
2 400,00 

7. Okręgowy Sąd Lekarski: 2 000,00 
7.01. Zwrot kosztów podróży (nie dotyczy członków organu) 
7.02. Szkolenia dla członków organu (bez kosztów podróży) 

250,00 
 1 750 ,00 



Załącznik do uchwały 4/2012 
[31/OZL/VI/2012] 

 
PLAN FINANSOWY OKRĘGOWEJ IZBY LEKARSKIEJ W PŁOCKU NA ROK 2012 

 

4 
 

8. Okręgowa Komisja Rewizyjna: 250,00 

8.01. Opinie biegłych rewidentów 
8.02. Szkolenia dla członków organu (bez kosztów podróży) 

0,00 
250,00 

9. Okręgowa Komisja Wyborcza: 250,00 

9.01. Wybory 
9.02.  Szkolenia dla członków organu (bez kosztów podróży) 

0,00 
250,00 

10. Klub Lekarza: 42 500,00 

10.01. Projekty finansowane ze środków OIL (Choinka, Gala, Zaduszki, turniej szachowy) 
10.02. Projekty finansowane przez lekarzy i lekarzy dentystów (bal…) 
10.03. Projekty współfinansowane z lekarzami i lekarzami dentystami (impresariat…) 
10.04. Projekty współfinansowane ze sponsorami (DD, Rajd św. Apolonii, sportowe, artystyczne…) 

7 500,00 
30 000,00 
2 500,00 
2 500,00 

11. Biuletyn OIL: 40 000,00 

11.01. Druk 
11.02. Kolportaż 

35 500,00 
4 500,00 

12. Odpis składki należnej na rzecz Naczelnej Izby Lekarskiej 80 000,00 

13. Wydatki nienazwane w innych działach 0,00 

14. REZERWA BUDŻETU 50 000,00 
15. RAZEM 650 000,00 
             Różnica = Wpływy – Wydatki (deficyt/nadwyżka) - 50 000,00 

 
 
 
 


