
WARTO POMAGAÆ
rysunek: Eugeniusz Szel¹gowski



Redakcje biuletynów izb lekarskich spotykaj¹
siê co roku - za ka¿dym razem na terenie innej
izby. W dniach 8-11czerwca miejscem wspólnego
spotkania Prezydium Naczelnej Izby Lekarskiej,
Rzeczników Prasowych Izb i redakcji wydaw-
nictw samorz¹du lekarskiego by³a Bydgoszcz.
P³ock¹ OIL reprezentowali - Katarzyna Urbañ-
ska, rzecznik prasowy OIL, Jaros³aw Wanecki,
sekretarz redakcji „Gazety Lekarskiej” i Joanna
Soko³owska, redaktor „Biuletynu P³ockiej OIL”.

Jecha³am do miasta szarego i smutnego - takim
zapamiêta³am je z lat osiemdziesi¹tych ubieg³ego
wieku. Spêdzi³am niezapomniany weekend w miej-
scu, które urod¹ i klimatem mo¿e konkurowaæ
choæby z holendersk¹ Lejd¹. Malownicze mosty
nad krystalicznie czyst¹ Brd¹, spichlerze, pomiê-
dzy które wkomponowano nowoczesn¹ architek-
turê i atmosfera akademickiego oœrodka, w któ-
rym historia spotyka siê z nowoczesnoœci¹ - w tak
inspiruj¹cym miejscu, z prawdziw¹ przyjemno-
œci¹ uczestniczy³am w spotkaniach zorganizowa-
nych w klimatycznej scenerii Hotelu pod Or³em.

Gospodarze zadbali nie tylko o perfekcyjn¹
organizacjê spotkañ merytorycznych, ale pozosta-
wili nam czas na historyczny spacer z przewodni-
kiem po zak¹tkach starówki, pos³uchanie „Wesela
Figara” Mozarta na deskach bydgoskiej Opery
Nova. Teraz wiem - zakochaæ siê w Bydgoszczy,
to nic trudnego...

***
Podczas posiedzenia, które otwiera³o bydgo-

skie spotkanie organów izb lekarskich, Prezydium
Naczelnej Rady Lekarskiej wraz z Prezydium
Okrêgowej Rady Lekarskiej w Bydgoszczy w dniu
10 czerwca 2017 roku podjê³y apel do Pos³ów i
Senatorów Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie
poziomu wynagrodzeñ pracowników medycznych
o nastêpuj¹cej treœci:

„Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej wraz z
Prezydium Okrêgowej Rady Lekarskiej w Byd-
goszczy, po otrzymaniu informacji o decyzji ru-
muñskiego Parlamentu z dnia 7 czerwca br. w
sprawie podwy¿ek dla publicznego sektora od 1
stycznia 2018 roku w tym dodatkowych podwy-
¿ek dla pracowników medycznych i nauczycieli
od 1 marca 2018 roku zwracaj¹ siê do Pos³ów i
Senatorów Rzeczpospolitej Polskiej z apelem o
znacz¹ce zwiêkszenie poziomu wynagrodzeñ pra-
cowników medycznych w Polsce.

Wed³ug raportu OECD (Organisation for Eco-
nomic Co-operation and Development) Health
Statistic 2016, liczba lekarzy na 1000 mieszkañ-
ców w Polsce jest najni¿sza w Europie i wynosi
2,3 lekarza. W tej statystyce Polska znajduje siê
zaraz za Rumuni¹, w której liczba wynosi 2,7 le-
karza na 1000 mieszkañców. Do tej statystyki przy-
czynia siê ka¿dy emigruj¹cy lekarz, co rumuñscy

parlamentarzyœci podkreœlali ustanawiaj¹c podwy¿-
ki wœród pracowników medycznych. Jesteœmy
przekonani, ¿e niski poziom wynagrodzeñ ma zna-
cz¹cy wp³yw na emigracjê lekarzy z Polski.

Podtrzymujemy wezwanie Prezydium Naczel-
nej Rady Lekarskiej Nr 6/17/P-VII z dnia 7 kwiet-
nia 2017 r. o poparcie obywatelskiego projektu

drugiego le¿y pedantycznoœæ, pycha lub uzasad-
nione rozczarowanie pierwszym. Trzecie jest p³o-
dem szaleñstwa tudzie¿ wizjonerstwa. I tylko na-
stêpne t³umaczenie robi siê z mi³oœci”. I to z pew-
noœci¹ to uczucie -  mi³oœæ do S³owa - zadzia³a³a,
jak magia w Sali Malinowej Hotelu pod Or³em.

Dr Marek Rzepa - bydgoski medioznawca,
etyk i dziennikarz radiowy wyg³osi³ wyk³ad zaty-
tu³owany „Etyka i odpowiedzialnoœæ za s³owo pi-
sane”. Podzieli³ siê w nim swoj¹ wiedz¹ i refleksj¹
nad zagadnieniami odpowiedzialnoœci moralnej i
historycznej za przekazan¹ informacjê w kontek-
œcie wspó³czesnych realiów przekazu medialne-
go. Gorzkiej konstatacji, wci¹¿ aktualnego goebel-
sowskiego nakazu propagandowego „k³amcie,
k³amcie, zawsze coœ z tego pozostanie”, dr Rzepa
przeciwstawi³ artyku³y karty etycznej mediów
polskich, popieraj¹c ich brzmienie przyk³adami z
w³asnej praktyki dziennikarskiej.

Prawdziw¹ uczt¹ dla obecnych na sali, paraj¹-
cych siê s³owem pisanym - profesjonalnych dzien-
nikarzy i takich, jak ja - pisz¹cych z zami³owania,
by³ wyk³ad dr hab. Katarzyny K³osiñskiej, sekre-
tarza Rady Jêzyka Polskiego znanej wszystkim z
cyklu „Co w mowie piszczy?” emitowanego na
falach radiowej Trójki - „Niedobór jodu a chrze-
œcijañstwo, czyli o nieoczywistych oczywisto-
œciach w s³ownictwie medycznym”. Dr K³osiñ-
ska mówi³a, choæ oczywiœcie zamieni³a wyk³ad w
ucztê, w której wziêli udzia³ wszyscy biesiadnicy,
o pochodzeniu polskich nazw chorób i czêœci ludz-
kiego cia³a. To dziêki niej przyjecha³am do Byd-
goszczy jako lekarz pediatra, a wyjecha³am jako…
specjalista od poœladków - jak to siê sta³o, chêtnie
wyt³umaczê poza ³amami "Biuletynu".

„Jak pisaæ i mówiæ o nauce” opowiedzia³ dr n.
med. Marek Jurgowiak - biochemik, laureat na-
grody PAP - nauka w Polsce - „Popularyzator
nauki”, autor artyku³ów w „Œwiecie wiedzy” i
„Gazecie Wyborczej”, sekretarz rady programo-
wej Centrum Nowoczesnoœci „M³yn Wiedzy”.

Dr Marek Stankiewicz, rzecznik prasowy Lu-
belskiej OIL, redaktor naczelny „Medicusa” mówi³
„O ochronie wizerunku” - o mo¿liwoœciach i ogra-
niczeniach prawnych dziennikarza.

Bydgoskie „Primum” reprezentowa³ dr n. med.
Marek Szczêsny. Z ramienia „Gazety Lekarskiej”,
o zmianach i planach na przysz³oœæ opowiedzia³
redaktor naczelny Ryszard Golañski. Katarzyna
Strza³kowska, rzeczniczka prasowa NIL, mówi³a
o roli newsletteru w polityce informacyjnej izb.

***
Inspiruj¹ce i o¿ywcze - takie by³o dla mnie

bydgoskie spotkanie biuletynów samorz¹du le-
karskiego, rzeczników prasowych i prezydium
NIL. Bez w¹tpienia, dla ka¿dego uczestnicz¹cego
w nim lekarza - jest nagrod¹ i wartoœci¹ dodan¹ do
dzia³alnoœci w naszej korporacji.

Joanna Soko³owska

Bydgoszcz 2.0

ustawy w sprawie warunków zatrudnienia w
ochronie zdrowia, okreœlaj¹cej sposób ustalania
najni¿szego wynagrodzenia zasadniczego pracow-
ników wykonuj¹cych zawody medyczne zatrud-
nionych w podmiotach leczniczych, uwzglêdnia-
j¹cy rodzaj wykonywanej pracy oraz kwalifikacje
wymagane przy jej wykonywaniu oraz tryb przy-
znania wynagrodzenia.”

***
Czêœæ obrad przeznaczon¹ dla redakcji perio-

dyków wydawanych przez samorz¹d lekarski
otworzy³ prezentacj¹ swojego dorobku literackie-
go Ryszard D³ugo³êcki. W jego nocie biograficz-
nej mo¿emy przeczytaæ: „t³umacz literatury piêk-
nej i naukowej, lekarz, uczestnik wypraw wyso-
kogórskich. (…) Pracowa³ jako chirurg. By³ dy-
rektorem Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratun-
kowego, Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego,
(…) uczestniczy³ w pracach zwi¹zanych z powo-
³aniem uczelni medycznej w Bydgoszczy. Wspi-
na³ siê w Tatrach, bra³ udzia³ w wyprawach w
góry Afryki i Alaski, Karakorum i Himalaje Indii
i Nepalu”. Dr D³ugo³êcki t³umaczy Szekspira, opu-
blikowa³ w³asny przek³ad „Hamleta” i sonetów.
Czytaj¹c nam fragment swojego przek³adu dra-
matu o duñskim ksiêciu, zamieni³ w magiczny
sposób salê obrad w komnatê Elsynoru, w której
Klaudiusz, bratobójczy król wyznaje przed kru-
cyfiksem swoje winy. Podobno „pierwsze t³uma-
czenie powstaje z banalnej koniecznoœci, z zachwy-
tu, z potrzeby pieniêdzy b¹dŸ uznania. U Ÿróde³

Katarzyna Urbañska
Rzecznik prasowy OIL w P³ocku
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P R O J E K T

Zmar³ 29 stycznia 1917 roku. By³ wy-

bitnym lekarzem i naukowcem, pedago-

giem i spo³ecznikiem. By³ tak¿e filozo-

fem i etykiem, wspó³twórc¹ deontologii

lekarskiej i logiki medycyny. To on napi-

sa³, ¿e nie bêdzie dobrym lekarzem, kto

nie jest dobrym cz³owiekiem…W setn¹

rocznicê jego œmierci, Samorz¹d Lekarski

og³osi³ rok 2017 rokiem W³adys³awa Bie-

gañskiego.

Na przypadaj¹ce w tym roku zakoñcze-

nie VII kadencji wszyscy delegaci na

Zjazd P³ockiej OIL otrzymali od Prezesa

przepiêknie wydany reprint „Myœli i afo-

ryzmów o etyce lekarskiej” W³adys³awa

Biegañskiego, wydany przez Okrêgow¹

Izbê Lekarsk¹ w Czêstochowie. Ta wci¹¿

jak¿e aktualna w swojej wymowie ksi¹¿-

ka, dedykowana „towarzyszom w zawo-

dzie lekarskim”, zaczyna siê od akapitu:

„W medycynie wyró¿niano oddawna na-
ukê i sztukê leczenia. Pierwsza podlega
ogólnym prawom postêpu nauki i zmienia
siê stosownie do ogólnych pr¹dów panu-
j¹cych w dziedzinie myœli ludzkiej. Druga
t.j. sztuka leczenia, rozpada siê na czêœæ
faktyczn¹ i etyczn¹” (pisownia oryginal-

na). Wszystkie dalsze myœli doktora Bie-

gañskiego s¹ rozwiniêciem tego akapitu,

a nios¹ z sob¹ g³êboko humanistyczny

przekaz - bycie lekarzem, to nie tylko za-

wód, trudne rzemios³o, praca - jak ka¿da

inna, pozwalaj¹ca na zaspokojenie swo-

ich potrzeb i ambicji. To tak¿e - a mo¿e

przede wszystkim - styl, filozofia i posta-

wa ¿yciowa, której nie da siê zostawiæ, jak

zdjêtego fartucha, w gabinecie lekarskim.

To „Coœ”, co zabieramy z sob¹ do domu,

przekazujemy rodzinie, bli¿szym i dal-

szym znajomym - nawet w najbardziej nie-

oczekiwanych okolicznoœciach i dekora-

cjach.

Jestem pewna, ¿e W³adys³aw Biegañ-

ski mia³ racjê. To dlatego zrobi³o mi siê

tak smutno, gdy m³oda lekarka u progu

zawodowej karierypowiedzia³a mi niedaw-

no, ¿e jej ¿ycie nie krêci siê wokó³ medy-

cyny. Najpierw poczu³am delikatne uk³u-

cie zazdroœci - o m³odoœæ, niezale¿noœæ i

wolnoœæ wyborów. Potemprzysz³a reflek-

sja, ¿e jednak przecie¿powinno! Bobycie

lekarzem nie wyklucza wcale bycia tak

modnym dziœ „freelancerem”, wolnym

strzelcem realizuj¹cym swoje projekty.

Medycyna mo¿e i powinna byæ takim w³a-

œnie „projektem” do realizacji na ca³e

¿ycie! A ja chcia³abym, równie¿ jako pa-

cjent, trafiaæ tylko na takich, w pe³ni za-

anga¿owanych w ten projekt, kolegów.

„Kto szuka tylko chleba w swoim za-
wodzie, ten chleb mo¿e znajdzie, ale pust-
ki ¿ycia tym sposobem nie wype³ni” - pisa³

doktor Biegañski, a mnie zabrak³o tej m¹-

drej myœli w rozmowie z m³od¹ lekark¹…

Mam nadziejê, ¿e po raz kolejny odda-

j¹c w Pañstwa lekarskie rêce nowy Biule-
tyn, uda mi siê na jego stronach pokazaæ

tych, którzy z medycyny uczynili swoj¹

¿yciow¹ drogê.

To oni wspó³tworz¹ P³ocki Projekt On-

kologiczny, który powsta³ z inicjatywy i

w siedzibie P³ockiej Okrêgowej Izby Le-

karskiej. To oni zapraszaj¹ na kolejne wy-

darzenia objête patronatem Klubu Leka-

rza, Komisji Lekarzy Seniorów, organizuj¹

spotkania o charakterze naukowym i inte-

gracyjnym, tak¿e dla rodzin lekarskich -

przyk³adem niech bêdzie corocznie odby-

waj¹cy siê w Helenowie Dzieñ Dziecka

organizowany przez œrodowisko lekarzy z

rejonu £êczycy, czy spotkania kutnow-

skich lekarzy - seniorów. Biuletyn stara siê

pod¹¿aæ œladem tych wydarzeñ.

To dziêki takim osobom powsta³ po-

mys³ wrzeœniowej konferencji p³ockiego

samorz¹du lekarskiego pod przewrotnym

tytu³em „Natrêctwa codziennoœci”.

Jej pomys³odawcy postanowili poka-

zaæ w formie popularnonaukowych wyk³a-

dów, jak medycyna zmienia, jak wdziera

siê w najbardziej wra¿liwe obszary ¿ycia

swoich adeptów. Pozwolê sobie zdradziæ

pewn¹ tajemnicê - w trakcie przygotowañ

wielokrotnie pada³o pytanie - „Czy wiêc

wszyscy jesteœmy wariatami?!” Szczegó-

³owy program konferencji znajdziecie Pañ-

stwo na ostatniej stronie, a 23 wrzeœnia, w

sierpeckim skansenie, byæ mo¿e padnie od-

powiedŸ na to pytanie.

W bie¿¹cym wydaniu Biuletynu przy-

pominamy tak¿e o nadchodz¹cych wybo-

rach do organów naszej korporacji zawo-

dowej. To czas na to, by odpowiedzieæ so-

bie na pytania o jej kszta³t i o mo¿liwoœæ

wywierania na niego wp³ywu. Ka¿dy z nas,

tak¿e sceptycznie nastawiony, czy wrêcz

niechêtny idei samorz¹du, mo¿e teraz wy-

raziæ swoje zdanie bior¹c udzia³ - czynnie

i biernie - w przysz³orocznych wyborach.

Motto autorstwa pierwszego przewodni-

cz¹cego naszej izby, Zbigniewa Jêdrzejew-

skiego - wci¹¿ jest aktualne: izba lekarska

jest wasza i dzia³a w waszym imieniu.

I nie t³umaczmy siê tym, ¿e

„…my na pi¹tym biegu

i odpukaæ - zdrowi.”

Joanna Soko³owska

josok69@o2.pl
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RADY LEKARSKIEJ
Kalendarium

KALENDARZ PRAC I SPOTKAÑ PREZESA, PREZYDIUM
ORAZ OKRÊGOWEJ RADY LEKARSKIEJ OD 1 MARCA DO 23 CZERWCA 2017

1 marca - 76 prezydium Okrêgowej Rady Le-
karskiej w P³ocku
6 marca - spotkanie grup roboczych P³ockiego
Projektu Onkologicznego.
8 marca  - 77 prezydium Okrêgowej Rady Le-
karskiej w P³ocku
9 marca - Komisja Legislacyjna NRL z udzia-
³em Ryszarda Moñdziela
- Konwent Prezesów z udzia³em Ryszarda Moñ-
dziela
- Okrêgowa Komisja Rewizyjna w P³ocku pod
przewodnictwem Ewy Szczutowskiej
10 marca - Naczelna Rada Lekarska w Warsza-
wie z udzia³em Jaros³awa Waneckiego i Ryszar-
da Moñdziela
- 21 Okrêgowa Rada Lekarska w P³ocku
14 marca - rozmowa z Joann¹ Soko³owsk¹ o
Biuletynie
15 marca - komunikat prasowy PPONKO grup
roboczych
- rozmowa z Joann¹ Maœlankowsk¹
16 marca - rozmowa z asystentem pos³a Opio³y
- Rafa³em Kossowskim
- promocja ksi¹¿ki „Ostatnia wizyta” w Ksi¹¿ni-
cy P³ockiej
17 marca - Rada Spo³eczna WSZ z udzia³em
Ryszarda Moñdziela i Jaros³awa Waneckiego
- rozmowa Prezesów z Wojciechem Pankiem
- Klub Lekarza zaprosi³ na Noc Lekarsk¹ w P³oc-
kiej Galerii Sztuki
19 marca - Katolickie Stowarzyszenie Lekarzy
Polskich
20 marca - rozmowy o projekcie onkologicz-
nym z: prezydentem Siemi¹tkowskim, Magda-
len¹ Kwiatkowsk¹, Gazet¹ Wyborcz¹, Ew¹ Nie-
œcierenko
21 marca - wizyta Prezesa w Hospicjum P³oc-
kim
- Zarz¹d PTL
- rozmowa z Paw³em Sobieskim
- wywiad dla TVP Warszawa
22 marca - spotkanie z firm¹ brokerersk¹ w
sprawie wspó³pracy
- zebranie wspólnoty mieszkaniowej kwituje rok
2016
- 78 Prezydium Okrêgowej Rady Lekarskiej
- spotkanie sêdziów Okrêgowego S¹du Lekar-
skiego
- rozmowa z PAP
23 marca - Komisja Rewizyjna pod przewod-
nictwem Ewy Szczutowskiej
- spotkanie z Ew¹ Nieœcierenko
24 marca - kolegium Gazety Lekarskiej w War-
szawie

28 marca - spotkanie z kadr¹ dydaktyczn¹ Szko³y
Wy¿szej Paw³a W³odkowica w P³ocku w zwi¹z-
ku z PPONKO
30 marca - Klub Lekarza zaprosi³ do Teatru Po-
lonia na „Pana Jowialskiego”
1 kwietnia - spotkanie z zespo³em Rzeczników
Odpowiedzialnoœci Zawodowej
- 37 Okrêgowy Zjazd Lekarzy w PWSZ
5 kwietnia - Naczelny Rzecznik Odpowiedzial-
noœci Zawodowej Grzegorz Wrona w P³ocku.
- spotkanie z Okrêgowym Rzecznikiem Odpo-
wiedzialnoœci Zawodowej Leokadi¹ Pielaszkie-
wicz-Kobylsk¹ i Prezesem
- wspólne posiedzenie 79 Prezydium  PTL w
sprawie PPONKO
6 kwietnia - Klub Lekarza zorganizowa³ spo-
tkanie Komisji Seniorów w Ksi¹¿nicy P³ockiej
z Marcinem Kydryñskim w ramach promocji
ksi¹¿ki „Biel”
7 kwietnia - spotkanie z Marsza³kiem Adamem
Struzikiem
- Komisja Kszta³cenia zaprosi³a na konferencjê
neurologiczn¹, zorganizowan¹ przez Gra¿ynê
Lesyng-Paw³owsk¹
- Rok Biegañskiego - konferencja w Czêstocho-
wie z udzia³em Ryszarda Moñdziela i Jaros³wa
Waneckiego
8 kwietnia - Komisja Kszta³cenia i Komisja Sto-
matologiczna zaprosi³y na wyk³ad z warsztatami
z zakresu rehabilitacji w Ma³achowiance
- Rok Biegañskiego w Czêstochowie
11 kwietnia - spotkanie z rektorem Maciejem
S³odkim
18 kwietnia - Jaros³aw Wanecki uczestniczy w
Krakowie w obradach jury konkursu literackie-
go „Przychodzi wena do lekarza”
19 kwietnia - 79 Prezydium Okrêgowej Rady
Lekarskiej w P³ocku
21 kwietnia - kolegium Gazety Lekarskiej w
Warszawie
22 kwietnia - Klub Lekarza i PTPT zaprosili na
spektakl „Zemsta” w Teatrze Polskim w War-
szawie. Spotkanie z dyrektorem Andrzejem Se-
werynem
24 kwietnia - zespó³ roboczy Nauka PPONKO
26 kwietnia - spotkanie z samorz¹dowcami w
ramach PPONKO w PWSZ
27 kwietnia - spotkanie w Ratuszu w sprawie
map zdrowia
4/5 maja - spotkanie Rzeczników Praw Lekarza
i Pe³nomocników ds. Zdrowia w Ko³obrzegu z
udzia³em Ryszarda Moñdziela i Moniki Porow-
skiej
12 maja - 81 Prezydium Okrêgowej Rady Le-

karskiej
- 22 Okrêgowa Rada Lekarska w P³ocku
19 maja - kolegium Gazety Lekarskiej w Biel-
sku-Bia³ej
- Naczelna Rada Lekarska w Bielsku-Bia³ej z
udzia³em Jaros³awa Waneckiego i Ryszarda
Moñdziela
- Konwent Prezesów w Wiœle-Jaworniku
- Œl¹skie Debaty Samorz¹dowe z udzia³em Ma-
rioli Moñdziel i Andrzeja Bielskiego w Wiœle-
Jaworniku
20 maja - Œl¹skie Debaty Samorz¹dowe w Wi-
œle-Jaworniku z udzia³em Marioli Moñdziel, Ry-
szarda Moñdziela, Andrzeja Bielskiego i Jaro-
s³awa Waneckiego.
21 maja - Katolickie Stowarzyszenie Lekarzy
Polskich. Zwiedzanie sanktuarium Mi³osierdzia
Bo¿ego w P³ocku.
- Klub Lekarza i PTPT zaprosi³y na spektakl
„M¹¿ i ¿ona” w Teatrze Polskim w Warszawie.
25 maja - w krakowskim Teatrze S³owackiego
odby³a siê VI Gala konkursu literackiego im.
profesora Andrzeja Szczeklika „Przychodzi
wena do lekarza” w realizacji Jaros³awa Wanec-
kiego, z udzia³em Anny Dymnej.
- Caffelek i Komisja Seniorów zaprosi³y na spek-
takl grupy teatralnej Uniwersytetu Trzeciego wie-
ku: „Jeszcze Polska nie zginê³a póki siê œmieje-
my”
31 maja - 82 Prezydium Okrêgowej Rady Le-
karskiej w P³ocku
- Komisja Wyborcza zamknê³a listy rejonów wy-
borczych
2 czerwca - Rada Spo³eczna Pogotowia Ratun-
kowego w P³ocku z udzia³em Jaros³awa Wanec-
kiego.
3 czerwca - Dzieñ Dziecka w Helenowie k/So-
kolnik
8 czerwca - spotkanie z asystentem pos³a Marka
Opio³y w sprawie PPONKO
- Klub Lekarza i PTPT zaprosi³y na spektakl
„Do¿ywocie” w Teatrze Polskim w Warszawie.
10 czerwca - kolegium redakcyjne Gazety Le-
karskiej w Bydgoszczy.
- spotkanie Gazety Lekarskiej z redaktorami biu-
letynów i rzeczników prasowych izb lekarskich
w Bydgoszczy z udzia³em Joanny Soko³owskiej,
Katarzyny Urbañskiej i Jaros³awa Waneckiego
14 czerwca - wspólne posiedzenie Prezydium
(83) i Komisji Rewizyjnej
17 czerwca - Mistrzostwa Polski Lekarzy w tria-
thlonie MTB w P³ocku-Sobótce
23 czerwca - 23 Okrêgowa Rada Lekarska w
P³ocku

opracowa³a: Katarzyna Urbañska
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20 maja w sierpeckim  Skansenie odby-
³a siê Konferencja Naukowa Szkoleniowa-
Choroby Obturacyjne P³uc.  Organizato-
rem by³ dr Janusz Maciejewski w³aœciciel
NZOZ Medicar w Sierpcu przy wspó³-
udziale OIL w P³ocku, Instytutu Gru¿-
licy i Chorób P³uc w Warszawie oraz
firmy  Aero Medica z Warszawy która
udostêpni³a sprzêt do przeprowadze-
nia warsztatów spirometrycznych.
Konferencja by³a skierowana do leka-
rzy rodzinnych i poœwiecona bardzo
czêstym chorobom przewlek³ym - ast-
mie i POChP. W konferencji wziê³o
udzia³ 20 lekarzy z Sierpca  oraz z P³oc-
ka i  Ciechanowa oraz 8 pielêgniarek
z praktyk lekarzy rodzinnych w tym 4
z dalekiego £asku. Praktyczne aspek-
ty rozpoznawania i leczenia  POChP
przedstawi³ dr n.med. Micha³ Bedna-
rek z  IGiChP w Warszawie a o astmie
w bardzo ciekawy i praktyczny sposób
mówi³ znany alergolog z W³oc³awka dr
Marek Grzegorowski. W jaki sposób pro-

POChP - jest przewlek³¹ chorob¹ zapaln¹
charakteryzuj¹c¹ siê s³abo odwracalnym postê-
puj¹cym ograniczeniem przep³ywu powietrza
przez drogi oddechowe, prowadz¹c¹ do zwê¿e-
nia oskrzelików i patologicznej przebudowy p³uc
co skutkuje nastêpow¹ dusznoœci¹ i przedwcze-
snym inwalidztwem. Chorobê wykrywamy za
pomoc¹ badania spirometrycznego. POChP jest
drug¹ po nadciœnieniu têtniczym przewlek³¹ cho-
rob¹ w Polsce. Choroba ta zajmuje obecnie 4
miejsce wœród przyczyn zgonów na œwiecie za-
raz po chorobach uk³adu kr¹¿enia, nowotwo-
rach i wypadkach. POChP najczêœciej dotyka
mê¿czyzn po 40. roku ¿ycia. Jednak w ostatnim
czasie wœród pacjentów znacz¹co wzros³a liczba
m³odych, niepal¹cych osób oraz kobiet. W Pol-
sce liczba chorych siêga oko³o 2,5 miliona osób.
Ocenia siê jednak, ¿e tylko oko³o 20% spoœród
tej liczby chorych jest zdiagnozowana. W nad-
chodz¹cych latach mo¿na spodziewaæ siê dal-
szego wzrostu liczby wystêpowania tej ciê¿kiej
w skutkach choroby. Tendencja ta spowodowa-
na jest swoist¹ mod¹, zw³aszcza wœród m³odych
ludzi, na palenie papierosów oraz s³ab¹ i co siê z
tym wi¹¿e, póŸn¹ wykrywalnoœci¹ choroby.
Rocznie z powodu POChP umiera w Polsce
oko³o 15 000 osób. G³ówn¹ przyczyn¹ choroby
jest palenie papierosów i szkodliwy wp³yw na
p³uca kilku tysiêcy substancji zawartych w dy-
mie tytoniowym.  POChP w zdecydowanej wiêk-

szoœci (a¿ 90% pacjentów) dotyka d³ugoletnich
palaczy tytoniu, ale chorobê mo¿e równie¿ wy-
wo³aæ palenie bierne. POChP œciœle zwi¹zane
jest równie¿ z zanieczyszczeniem powietrza at-
mosferycznego oraz z prac¹ w œrodowisku o
du¿ym poziomie zapylenia i zadymienia. Uwa¿a
siê, ¿e niema³e znaczenie maj¹ te¿ uwarunkowa-
nia genetyczne. Poœredni czynnik ryzyka roz-
woju tej choroby mo¿e równie¿ stanowiæ prze-
bycie w dzieciñstwie ciê¿kiego zaka¿enia uk³a-
du oddechowego.

Objawy POChP
Schorzenie rozwija siê w³aœciwie bezobjawo-

wo i skrycie. Bardzo czêsto nie zdajemy sobie
sprawy z tego, ¿e na pocz¹tku sporadyczny a
potem codzienny kaszel z odkrztuszaniem, dusz-
noœæ wysi³kowa, coraz mniejsza sprawnoœæ fi-
zyczna, a nawet ma³a zadyszka, to zacz¹tki groŸ-
nej i coraz powszechniejszej w Polsce choroby.
Tymczasem POChP rozwijaj¹c siê powoli przez
d³ugie lata, nieodwracalnie uszkadza uk³ad od-
dechowy, co w efekcie prowadzi do jego niewy-
dolnoœci. W zaawansowanym stadium choroby
pacjent nie radzi sobie z najprostszymi czynno-
œciami ¿ycia codziennego. Ogromny problem
stanowi dla niego samodzielna toaleta dnia co-
dziennego, za³o¿enie swetra, czesanie czy wy-
powiedzenie ca³ego zdania. POChP skraca prze-
ciêtnie ¿ycie chorego o 10 lat.

Jak walczyæ z POChP?
Aby skutecznie walczyæ z POChP, nale¿y

przede wszystkim rzuciæ palenie tytoniu oraz
wczeœnie rozpoznaæ chorobê. Wczesne wykry-
cie POChP daje szansê zatrzymania jej postêpu.
Podstawowym badaniem, które pozwala na wy-
krycie choroby jest badanie spirometryczne. W
celu jak najwczeœniejszego wykrycia choroby
regularne badania spirometryczne powinny wy-
konywaæ co roku osoby z grupy wysokiego ry-
zyka zachorowania na POChP, czyli palacze pa-
pierosów powy¿ej 40 roku ¿ycia oraz osoby,
przechodz¹ce czêste infekcje uk³adu oddecho-
wego oraz odczuwaj¹ce objawy oddechowe ta-
kie jak: kaszel lub dusznoœæ wysi³kowa.

Badania w³asne
Od 12 lat realizujê w NZOZ Medicar pro-

gram badañ spirometrycznych w celu wczesne-
go wykrywania POChP, oraz program leczenia
uzale¿nieñ  od nikotyny. Przebada³em ponad 5000
pacjentów. W moich badaniach co 10 osoba po
40 roku ¿ycia choruje na POChP. Badania te
doprowadzi³y mnie do uzyskania tytu³u nauko-
wego doktora nauk medycznych. Daje mi to pod-
stawê do prowadzenia dalszych badañ u zagro-
¿onych pacjentów, oraz mo¿liwoœæ stosowania
nowoczesnego leczenia osób uzale¿nionych od
nikotyny.

Dr n.med. Janusz Maciejewski
NZOZ Medicar Sierpc

Konferencja Naukowo-Szkoleniowa w sierpeckim Skansenie

sto wykonaæ i zinterpretowaæ badanie spi-
rometryczne przedstawi³ dr n. med. Janusz
Maciejewski z NZOZ Medicar w Sierpcu.
Poprowadzi³ równie¿ warsztaty spirome-

tryczne dla lekarzy i pielêgniarek rodzin-
nych. Dr Janusz Maciejewski od 12 lat
wspó³pracuje z IGiChP w Warszawie pro-

wadz¹c badania nad wczesnym wykrywa-
niem POChP,  organizuje szkolenia i kur-
sy spirometryczne dla lekarzy rodzinnych
wystêpuj¹c na Kongresach Medycyny

Rodzinnej a ostatnio w marcu 2017
prowadzi³ warsztaty spirometrycz-
ne na Top Medical Trens w Pozna-
niu. Na konferencji z okazji 10 le-
cia doktoratu dr Janusza Maciejew-
skiego uczczono pamiêæ nie¿yj¹-
cego od 3 lat  œwiatowej s³awy eks-
perta od POChP  prof. Jana Zieliñ-
skiego z IGiChP w Warszawie z
którym od pocz¹tku wspó³praco-
wa³ dr Maciejewski. Po zakoñcze-
niu Konferencji gospodarz zapro-
si³ wszystkich do zwiedzenia Skan-
senu Wsi Mazowieckiej a wieczo-
rem odby³ siê piknik integracyjny
w Karczmie Regionalnej.  Wszyst-
kim sprzyja³a  s³oneczna letnia po-

goda, a uroki Skansenu i piêknej przyrody
nastraja³y do nawi¹zywania mi³ych roz-
mów nie tylko na tematy naukowe.
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WYBORY

REJONY
WYBORCZE

lekarski
powiat ³êczycki
powiat ³owicki
5 mandatów

pracuj¹cy i seniorzy

REJON NR 02

lekarski
powiat sierpecki

4 mandaty
pracuj¹cy i seniorzy

REJON NR 01

lekarsko-dentystyczny
m.P³ock, p.p³ocki, p.p³oñski,

sierpecki i gostyniñski
4 mandaty

tylko seniorzy

REJON NR 03 B

lekarski
miast P³ock

pp. p³ocki i p³oñski
7 mandatów

tylko seniorzy

REJON NR 03 A

lekarski
m. P³ock, p³ocki ZOZ, WOMP,
pogotowie,sanepid, NFZ, ZUS

6 mandatów
pracuj¹cy

REJON NR 10

lekarsko-dentystyczny
p. kutnowski, ³êczycki,
³owicki i sochaczewski

5 mandatów
pracuj¹cy i seniorzy

REJON NR 09

lekarski
powiat gostyniñski

powiat sochaczewski
6 mandatów

pracuj¹cy i seniorzy

REJON NR 07

lekarsko-dentystyczny
m.P³ock, p.p³ocki, p.p³oñski,

sierpecki i gostyniñski
11 mandatów

pracuj¹cy

REJON NR 06

lekarski
miasto P³ock

WSZ
18 mandatów

pracuj¹cy

REJON NR 04

lekarski
miasto P³ock

pp. p³ocki i p³oñski
12 mandatów

pracuj¹cy

REJON NR 05

lekarski
powiat kutnowski

11 mandatów
pracuj¹cy i seniorzy

REJON NR 08

KOMUNIKAT NR 4
O ZAMKNIÊCIU LIST REJONÓW WYBORCZYCH
I ZG£ASZANIU KANDYDATÓW NA DELEGATÓW

NA OKRÊGOWY ZJAZD LEKARZY VIII KADENCJI

Szanowna Kole¿anko! Szanowny Kolego!
Okrêgowa Komisja Wyborcza informuje, ¿e 31 maja 2017 roku, po uwzglêd-

nieniu wszystkich wniosków lekarzy i lekarzy dentystów, deklaruj¹cych udzia³
w wyborach w innym rejonie wyborczym, zamknê³a listy rejonów wyborczych
na okres VIII kadencji. Wszystkie listy podane s¹ na stronie internetowej izby
(Listy rejonów) i s¹ ostateczne. Na podstawie list okreœlona zosta³a uchwa³¹
OKW liczba mandatów, które przypadaj¹ w poszczególnych rejonach wybor-
czych - dane wyszczególniono w nag³ówkach rejonów wyborczych.

Zgodnie z kalendarzem wyborczym rozpocz¹³ siê czas zg³aszania kandyda-
tów na delegatów VIII kadencji, którego mo¿na dokonaæ wype³niaj¹c kartê
zg³oszenia kandydata. Informujemy o mo¿liwoœci zg³oszenia „siebie samego”
lub innej osoby wy³¹cznie ze swojego rejonu wyborczego po uzyskaniu pisem-
nej zgody kandydata, potwierdzaj¹cej jednoczeœnie fakt niekaralnoœci. Wype³-
nione karty zg³oszenia nale¿y przes³aæ do Okrêgowej  Komisji Wyborczej w
P³ocku, ul. Koœciuszki 8 w nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 wrzeœnia
2017 roku za poœrednictwem poczty, faxem, mailem (skan) lub dostarczyæ
osobiœcie do Biura Okrêgowej Izby Lekarskiej w P³ocku. 23 wrzeœnia do
póŸnych godzin nocnych bêdzie dzia³a³ punkt wyborczy podczas Konferencji
P³ockich Lekarzy w Sierpcu.

Joanna Maœlankowska

Przewodnicz¹ca Okrêgowej Komisji Wyborczej w P³ocku
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WYBORY
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DZIEÑ DZIECKA W HELENOWIE
Tradycyjnie pogoda nas nie zawiod³a, lekki wiaterek,

zapach sosnowego lasu i œpiew ptaków, a za plecami
r¿enie koni ze stajni. Cieszymy siê z powodu spotkania
z kolegami z P³ocka i Kutna. Towarzystwo by³o aneste-
zjologiczno-pediatryczne, wsparte stomatologiem dzie-
ciêcym. Dzieci integrowa³y siê znakomicie. Tym razem
dodatkowo malowa³y sceny kowbojskie i indiañskie,
wycina³y z kolorowego papieru i bibu³y i wykonywa³y
nakrycia g³owy - dziewczynki najchêtniej ksiê¿niczek -
korony lub w stylu Pocahontas. Mamy m³odszych dzieci
mia³y pole do popisu. Jazdy konne uwieñczone zosta³y
ogniskiem z kie³baskami - sama zdrowa ¿ywnoœæ - owo-
ce, sa³atki i kie³baska z indyka - jak na stó³ zaplanowa-
ny przez diabetologa przysta³o.

Joanna Sawer-Szewczyk
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NOC W GALERII

„OSTATNIA
WIZYTA”

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

„Mocne/Nocne metamorfozy” to propozy-
cja P³ockiej Galerii Sztuki na odbywaj¹c¹ siê
20 maja Noc Muzeów. Klub Lekarza zaprosi³
do wspólnego zwiedzenia wystawy Stasysa
Eidrigevièiusa „Archiwum WyobraŸni”. Tego
wieczoru mi³oœników sztuki wita³ w drzwiach
galerii Feniks Elizy Rajkowskiej, jedno z cha-
rakteryzacyjnych dzie³ 17- letniej p³occzanki,
która w swoim dorobku ma ju¿ udzia³ w kon-
kursie og³oszonym przez Cinema Makeup
School z Los Angeles. Oprócz jej prac mo¿na
by³o zobaczyæ multimedialny pokaz „Maski”.

16 marca w Ksi¹¿nicy P³ockiej odby³o
siê spotkanie z Jackiem Ostrowskim, auto-
rem fabularyzowanej historii porwania Ste-
fanii Kamiñskiej. Ostrowski - p³occzanin,
pisarz, informatyk. „Niespokojna dusza,
cz³owiek o wielu pasjach, wielbiciel szyb-
kich samochodów, hodowca psów paster-
skich, malarz amator, mi³oœnik dobrego fil-
mu i muzyki” opowiedzia³ o swojej pracy
nad ksi¹¿k¹ i w³asnej interpretacji losów
zaginionej w 1970 roku p³ockiej lekarki.

Komisja Seniorów Okrêgowej Izby Lekar-
skiej w P³ocku w dniu 18 maja zaprosi³a do
CaffeLek sekcjê teatraln¹ „REMEDIUM”
dzia³aj¹c¹ przy Stowarzyszeniu Uniwersyte-
tu Trzeciego Wieku w P³ocku. Panie przed-
stawi³y recital kabaretowy pt.: „Jeszcze Pol-
ska nie umar³a, póki siê œmiejemy”. Za sce-
nariusz i re¿yseriê widowiska odpowiedzial-
ny by³ Pan Henryk JóŸwiak, natomiast opra-
cowanie muzyczne przygotowa³ Pan Kazi-
mierz Chlebowski.

Panie wspaniale wcieli³y siê w swoje role,
rewelacyjnie odgrywaj¹c ro¿ne postacie. Ich
kreacje wzbudzi³y zachwyt widzów zgroma-
dzonych w kawiarence, którzy zgodnie po-
dziwiali kunszt aktorski i wokalny artystów.
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Kalejdoskop izbowy

Podczas V Jubileuszowego Ogólnopolskiego Sym-
pozjum „Postêpy w chirurgii kolorektalnej” - Serock
15 kwietnia 2016 Pan dr n. med. Wies³aw Sosnowski -
chirurg z P³ocka otrzyma³ wyró¿nienie za zas³ugi dla
polskiej chirurgii kolorektalnej. Gratulujemy!

SENIORZY W KUTNIE

WENA W KRAKOWIE

24 lutego w kutnowskim hotelu "Rondo" odby³o siê spo-
tkanie lekarzy- seniorów regionu kutnowskiego. Te corocz-
ne biesiady medyków na sta³e wpisa³y siê do izbowego ka-
lendarza wydarzeñ i ciesz¹ siê nieodmiennie uznaniem. Do-
wodem na to - zawsze liczna obecnoœæ zgromadzonych.

Wieczór w Cafelek'u z
piosenkami Anny German
obudzi³ przechowywane g³ê-
boko w duszy i sercu wspo-
mnienia. Na proœbê inicjator-
ki spotkania, Marianny Ry-
bickiej, pozostawiamy
wszystkim do refleksji tekst
piosenki "Cz³owieczy los" …

Cz³owieczy los nie jest bajk¹ ani snem.
Cz³owieczy los jest zwyczajnym, szarym dniem.
Cz³owieczy los niesie trudy, ¿al i ³zy.
Pomimo to mo¿na los zmieniæ w dobry lub z³y.

Uœmiechaj siê, do ka¿dej chwili uœmiechaj,
Na dzieñ szczêœliwy nie czekaj,
bo kresu nadejdzie czas,
nim uœmiechniesz siê chocia¿ raz.

Uœmiech ods³oni przed tob¹ siedem codziennych
                                                            cudów œwiata.
Têczowym mostem zap³onie nad dniem, co ulata.
Marzeniom skrzyde³ doda, wspomnieniom urody.
Pomo¿e strudzonemu pokonaæ przeszkody.

25 maja w Teatrze Juliusza S³owackiego w Krako-
wie odby³a siê gala wrêczenia nagród VI edecji Kon-
kursu Literackiego im. Profesora Andrzeja Szczeklika
„Przychodzi wena do lekarza”. Realizacjê wieczoru po-
wierzono Jaros³awowi Waneckiemu (na zdjêciu pod-
czas próby), który wszed³ tak¿e jako reprezentant Ko-
misji Kultury Naczelnej Rady Lekarskiej w sk³ad jury.
Spotkanie prowadzi³a z Piotrem Gajewskim z „Medy-
cyny Praktycznej”, Anna Dymna. Dla laureatów i go-
œci wyst¹pi³a Anna Maria Jopek.

CZWARTKOWE MUZYCZNE
SPOTKANIA SENIORÓW
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W dniach 4-6 maja 2017 r. w Ko³obrzegu
odby³o siê spotkanie Pe³nomocników ds. Zdro-
wia Lekarzy i Rzeczników Praw Lekarza.

Pe³nomocnicy zostali powo³ani w Okrêgo-
wych Izbach Lekarskich przed kilku laty, ich za-
daniem jest pomoc lekarzom w podjêciu leczenia
uzale¿nieñ od substancji psychoaktywnych.  Nie-
wielu jednak lekarzy zg³asza siê z problemami
zdrowia psychicznego do Pe³nomocników, cho-
cia¿ wiadomo z ró¿nych badañ, ¿e w tej grupie
zawodowej problem uzale¿nieñ jest wiêkszy ni¿
w populacji ogólnej, Badania zwracaj¹ uwagê na
to, ¿e lekarze s¹ szczególnie nara¿eni (nawet 40%)
równie¿ na wypalenie zawodowe i konsekwen-
cje tego zjawiska - czyli zaburzenia psychiczne
(depresjê, zaburzenia lêkowe, uzale¿nienia od al-
koholu, leków itp.) Konsekwencj¹ nadmiernego
stresu zwi¹zanego z charakterem wykonywanej
pracy s¹ równie¿ trudnoœci w relacjach ma³¿eñ-
skich, rodzicielskich, niskim  poziom zadowole-
nia z ¿ycia. Bardziej oczywisty jest zwi¹zek stre-
su w pracy lekarza z powstaniem u niego obja-
wów chorobowych ni¿ wp³yw stresu na proble-
my w zwi¹zkach partnerskich czy ma³¿eñskich.

Badania ankietowe przeprowadzone wœród
lekarzy pokazuj¹, ¿e brakuje nam podstawowych

 W TROSCE O NAS
CENTRUM PSYCHOEDUKACJI I ZDROWIA LEKARZY

umiejêtnoœci radzenia sobie ze stresem zawodo-
wym.

Wzoruj¹c siê na przyk³adzie norweskim, za-
proponowa³am utworzenie specjalnego miejsca,
w którym lekarze mogliby skorzystaæ ze szko-

formacje na temat mo¿liwoœci rozwi¹zania kry-
zysu zdrowotnego, rodzinnego.

Propozycja spotka³a siê z aprobat¹ Pe³nomoc-
ników ds. Zdrowia Lekarzy, spotkanie zaowo-
cowa³o wystosowaniem apelu do Naczelnej rady
Lekarskiej o utworzenie Centrum Psychoedu-
kacji i Zdrowia Lekarzy.

Mam nadziejê, ¿e projekt zostanie zrealizo-
wany i bêdziemy mogli wkrótce z niego skorzy-
staæ.

Zapowiada siê ciekawa konferencja - „Na-
trêctwa codziennoœci” - we wrzeœniu spotykamy
siê w Sierpcu, bêdziemy mogli dowiedzieæ siê o
ró¿nych przejawach zaburzeñ psychicznych i
uzale¿nieñ,

Dowiemy siê miêdzy innymi - jakie sygna³y
powinny nas zaniepokoiæ u dzieci, kiedy nale¿y
podejrzewaæ ADHD?, czym jest a czym nie jest
depresja, czy kieliszek wina wieczorem to ju¿
problem, czy jeszcze nie? Czy staroœæ oznacza
problemy z pamiêci¹?

Zapraszam na konferencjê.
Pe³nomocnik ds. Zdrowia Lekarzy

OIL w P³ocku
Monika Porowska

Oœrodek Medyczno-Psychologiczny VIDE

1 kwietnia bie¿¹cego roku dele-
gaci na Okrêgowy Zjazd Lekarzy
P³ockiej OIL obradowali po raz
trzydziesty siódmy.

Tym razem spotkaliœmy siê w
goœcinnych progach Pañstwowej
Wy¿szej Szko³y Zawodowej w
P³ocku. Rektor uczelni prof. nadzw.
dr hab. n. med. Maciej S³odki Dzie-
kan Wydzia³u Nauk o Zdrowiu dr
n. med. Mariola G³owacka nie tyl-
ko udostêpnili nam salê na obrady,
ale zaprezentowali mo¿liwoœci ak-
tualnego (i planowanego w najbli¿-
szej przysz³oœci) kszta³cenia studen-
tów na Wydziale Nauk o Zdrowiu
w Zak³adach Pielêgniarstwa i Ko-

smetologii. Pomiêdzy zjazdowymi obradami mieliœmy mo¿liwoœæ obej-
rzenia zaplecza dydaktycznego uczelni. Bogato wyposa¿one sale z fanto-
mami s³u¿¹cymi do nauki zawodu pielêgniarki nie pozostawiaj¹ w¹tpli-
woœci - tak nowoczesne zaplecze gwarantuje kszta³cenie na europejskim
poziomie. Pozostaje mieæ tylko nadziejê, ¿e tak wysoce specjalistyczna
oferta, trafi na podatny grunt chêtnych do nauki zawodu pielêgniarki zapa-
leñców, którzy w przysz³oœci zasil¹ szeregi p³ockiej opieki zdrowotnej.

XXXVII Okrêgowy Zjazd Lekarzy
Zjazd mia³ charakter sprawozdawczy. Przedstawiciele poszczególnych

organów Izby - Rzecznika Odpowiedzialnoœci Zawodowej, S¹du Lekar-
skiego, Skarbnika, a wreszcie Prezes OIL, zdali relacje ze swojej dzia³al-
noœci w ci¹gu rocznego miêdzyzjazdowego okresu.

Wiele miejsca poœwiêcono, równie¿ w zjazdowej dyskusji, P³ockiemu
Projektowi Onkologicznemujako jednej z najwa¿niejszych inicjatyw sa-
morz¹du lekarskiego minionej kadencji. Objêcie intelektualnym patrona-
tem dzia³añ na rzecz ochrony szeroko pojêtego œrodowiska przez Izbê
Lekarsk¹ wydaje siê unikatowe w skali kraju. Prezes OIL Jaros³aw Wa-
necki kilkakrotnie podkreœla³ wyj¹tkowoœæ przedsiêwziêcia, w którym
mo¿emy braæ udzia³, równoczeœnie wskazuj¹c odpowiedzialnoœæ, jaka na
nas spoczywa w zwi¹zku z podjêtymi zobowi¹zaniami.

W zjazdowej dyskusji, tradycyjnie ju¿, powraca³y tematy bêd¹ce bo-
l¹czkami stanu lekarskiego. Spotkaliœmy siê w przededniu wprowadzenia
w ¿ycie zapisów ustawy o sieci szpitali, w momencie kszta³towania siê
reform podstawowej opieki zdrowotnej. Wszyscy zebrani, niezale¿nie od
miejsca i formy swojego zatrudnienia, mówili o trudnoœciach wynikaj¹-
cych z pracy w warunkach legislacyjnej niepewnoœci i braku jasnego
przekazu co do przysz³oœci organizacji i finansowania poszczególnych
sektorów lecznictwa. Tym samym wskazywano koniecznoœæ konsolidacji
œrodowiska lekarskiego, tak by g³os z niego p³yn¹cy móg³ byæ jasno i
jednoznacznie interpretowany przez œrodki przekazu.

Pe³ny protokó³ ze zjazdu, uchwa³y, wnioski i sprawozdania znajduj¹
siê na stronie internetowej izby: www.oilplock.pl

leñ umiejêtnoœci psychologicznych (miêkkich) -
czyli np. rozwi¹zywania konfliktów, otwartej ko-
munikacji, asertywnoœci i odreagowywania stre-
su, wspó³pracy w zespole, porozmawiaæ o pro-
blemach w swoim funkcjonowaniu, uzyskaæ in-

Monika Porowska
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Czy forma  zatrudnienia ma wp³yw na profesjonalizm lekarski?
Zgodnie z definicj¹ S³ownika Jêzyka

Polskiego profesjonalizm to „czyjeœ du¿e
umiejêtnoœci i wysoki poziom wykonywa-
nej pracy, zawodowe uprawianie jakiejœ
specjalnoœci, wyraz lub zwi¹zek wyrazo-
wy charakterystyczny dla jêzyka okreœlo-
nego œrodowiska zawodowego”. Czyli jest
to „bardzo dobre przygotowanie do wy-
konywania czegoœ, fachowoœæ, zawodow-
stwo”.

Zajmuj¹c siê aspektami prawnymi wy-
konywania zawodu lekarza, bêd¹c leka-
rzem, zastanawiaj¹ mnie zupe³nie inne, ni¿
wspó³pracuj¹cych, mniej lub bardziej zna-
nych, prawników, problemy. Jeden z nich
zawar³em w tytule.

Sk¹d w¹tpliwoœci, mo¿na by zapytaæ.
W³aœnie nie dlatego, ¿e w¹tpliwoœci s¹, ale
dlatego, aby utwierdziæ siê, ¿e trafiaj¹c w
rêce lekarza, ja, Ty, ka¿dy z nas staj¹c siê
pacjentem, bêdzie przekonany, ¿e rêce owe
i myœli nie bêd¹ zale¿a³y, lub nie bêd¹ za-
le¿ne od niczego wiêcej ni¿ moje, Twoje,
ka¿dego z nas – pacjentów, dobro.

Bêd¹c w „œrodku”, obserwuj¹c i na w³a-
snej skórze czuj¹c si³ê oddzia³ywania sys-
temu, jego niespójnoœci i odhumanizowa-
nia na nas – lekarzy, na profesjonalizm
naszych decyzji, trudno nie pytaæ siebie,
czy rzeczony profesjonalizm zachowujê i
czy w³aœciwie rozumiem okreœlenie – le-
karz profesjonalista.

Wp³yw organizacji
systemu ochrony zdrowia.

Pytaæ o to, czy zachowania profesjonal-
ne zale¿ne s¹ od zorganizowania systemu
to truizm. Jak profesjonalizm transportu
zale¿y od sieci dróg, profesjonalizm akto-
ra od warunków w jakich przysz³o mu wy-
stêpowaæ, profesjonalizm stra¿aka od
³¹cznoœci i jasnoœci wydawanych komend,
profesjonalizm sportowca od wysi³ku oso-
bistego i przygotowania oœrodków trenin-
gowych, tak profesjonalizm lekarza w spo-
sób oczywisty zale¿ny jest od spójnoœci
systemu. I to nie spójnoœci deklaratywnej,
opisywanej ustaw¹, rozporz¹dzeniem, za-
leceniem czy rekomendacj¹ wytworzon¹
jako odpowiedŸ na zapotrzebowanie przez
struktury samorz¹dowe, pañstwowe jako
jednostki w³aœciwe, których obowi¹zkiem
jest zorganizowanie dostêpu do pomocy
medycznej, ale od codziennoœci, prakty-
ki, zachowañ pacjentów i lekarzy. Zacho-
wañ, które s¹ wynikiem oddzia³ywania
oczekiwañ i niespe³nienia; rodz¹cego siê
w pacjencie poczucia krzywdy „ mia³em
otrzymaæ…”, „ obiecywano mi, ¿e dosta-
nê…, a nie dostajê”. - Od kogo nie dosta-
jê? - Od lekarza. -Dlaczego?- Bo jest nie-

profesjonalny. A od kogo zale¿y to czy le-
karz mo¿e, czy nie mo¿e udzieliæ pacjen-
towi pomocy specjalistycznej jeœli nie
oka¿e siê skierowaniem? A od kogo zale-
¿y, ¿e lekarz tzw. nocnej pomocy lekar-
skiej jest 30 km od szpitala przy którym
mieszkam? Ale ów szpital nie prowadz¹c
szpitalnego oddzia³u ratunkowego musi
mieæ drzwi zamkniête przed „banalnie”
chorymi. A od kogo zale¿y, ¿e ten sam lek
mo¿e kosztowaæ zale¿nie od rodzaju cho-
roby albo 100% albo nic? Owszem, lekarz
mo¿e mieæ wp³yw, ale musia³by byæ wy-
s³uchiwany. A nie jest. Czyli, nie jest wy-
starczaj¹co profesjonalnym aby odpowie-

z innych pobieranych przez Pañstwo  po-
datków? Jedno jest pewne. Wydatki nie
mog¹ byæ wiêksze ni¿ przychody. Wie to
ka¿dy ekonomista. Przecie¿, wie to ka¿dy
lekarz, szczególnie ten który samodziel-
nie prowadzi przychodniê, poradniê czy
szpital. Wie to ka¿dy, kto prowadzi bud¿et
domowy, ka¿dy, kto chce osi¹gn¹æ jakiœ
swój cel. Celem lekarskiego ¿ycia jest re-
alizowaæ siê w powo³aniu, prze¿ywaæ ra-
doœæ z pomocy choremu, doznawaæ satys-
fakcji z przywracania zdrowia, naprawia-
niu tych, którym coœ siê „zepsu³o”. Z co-
dziennego ¿ycia wiemy, ¿e takie s¹ nasze
mo¿liwoœci, na ile nas staæ. Ambicje, ro-
dzina, dom, samochód, pies, egzotyczne
wakacje, spotkania z przyjació³mi w faj-
nej knajpie, hobby, pasje pozazawodowe
itp. Jesteœmy w stanie realizowaæ pod wa-
runkiem, ¿e mamy za co. Czyli plany wy-
datków nie mog¹ byæ wiêksze ni¿ mo¿li-
woœci zarobkowania. Czy finansowanie
wszystkiego, jak mówi K.Bukiel, przewod-
nicz¹cy Zarz¹du Krajowego Ogólnopol-
skiego Zwi¹zku Zawodowego Lekarzy
przy skromnych nak³adach jest mo¿liwe?
St¹d nieustannie s³yszymy s³owa o ko-
niecznoœci oszczêdzania, o kolejkach do
leczenia, o d³ugach, nadwykonaniach, nie-
dofinansowaniu. A pacjent? Co wie? Czy
jest informowany, ¿e kolejki nie s¹ spowo-
dowane z³¹ wol¹ lekarzy, a w³aœnie mize-
ri¹ finansow¹ i nierównowag¹ oczekiwañ
i mo¿liwoœci? Kto w Jego oczach jest nie-
profesjonalny?

Z drugiej jednak strony ilu z nas - leka-
rzy - jest sk³onnych kierowaæ na badania
dodatkowe – krew, mocz, USG, CT, NMR,
PET bez jasnego okreœlenia celu? „ Siê zro-
bi badanie, siê zobaczy” - us³ysza³em od
pacjenta s³owa, które mia³ wypowiedzieæ
lekarz objaœniaj¹c sens(?) kierowania na
badanie inwazyjne. Czy to jest wyraz pro-
fesjonalizmu?

Zatrudnienie.
Zmieniaj¹ siê czasy. Rozregulowany

system opieki zdrowotnej lub jak znowu
mamy nazywaæ s³u¿by zdrowia, wyraŸne
rozejœcie siê potrzeb i mo¿liwoœci finan-
sowania owego zdrowia w Polsce zaskut-
kowa³o pojawieniem siê nowych form za-
trudniania lekarzy. Za tym posz³y nowo-
œci w zakresie kszta³cenia specjalizacyj-
nego. Znane dotychczas rozwi¹zania praw-
ne prowadzenia dzia³alnoœci gospodarczej
w formie jednoosobowej lub spó³ki nie
wystarczy³o. Pojawi³y siê twory (jak to
nazywam) dzia³alnoœci w dzia³alnoœci.
By³o zapotrzebowanie. Stworzono formu-
³ê prawn¹. Wielu z nas podpisuje umowy

dzialni za organizacjê systemu chcieli go
wys³uchaæ. Tak uwa¿a ustawodawca, tak
uwa¿a pacjent, informuj¹ o tym media. A
lekarz?

Finansowanie
Element sk³adowy organizacji systemu,

ale te¿ element kszta³tuj¹cy. Faktem jest,
¿e potrzeby zdrowotne ka¿dej grupy spo-
³ecznej, s¹ w stanie wch³on¹æ ka¿d¹ iloœæ
œrodków. Faktem jest, ¿e zdrowotne nie s¹
jedynymi spo³ecznymi potrzebami. Dla-
tego mo¿emy oczekiwaæ, ¿e ustalony zo-
stanie klarowny system finansowania.
Musimy podj¹æ decyzjê, my obywatele.
Czy chcemy byæ zale¿ni tylko od siebie i
sami sobie finansowaæ leczenie, czy te¿
osk³adkowaæ siê, „robiæ zrzutkê” na po-
trzeby tych, którym siê coœ przydarzy³o.
Dopiero wtedy mo¿na pokusiæ siê o real-
ne wyliczenie ile potrzebujemy i zastano-
wiæ siê sk¹d te pieni¹dze wzi¹æ. Czy tylko
z kieszeni obywateli jako podatek? A mo¿e
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kontraktowe z przychodniami, szpitalami
– ustawowo nazywanymi  podmiotami
leczniczymi, jako dzia³alnoœæ gospodar-
cza – prywatna praktyka lekarska. Na ile
niezale¿na w swojej dzia³alnoœci jest taka
praktyka? Na ile wolna od wp³ywu zama-
wiaj¹cego us³ugê i z jej wykonania rozli-
czaj¹cego? Na ile sk³onna widzieæ pacjenta
przez pryzmat „dostarczyciela punktów”.
Czy¿ nie s³yszymy - „ zróbmy…., bo wiê-
cej p³ac¹..”. A jak czêsto s³yszymy - „nie
róbmy…”?, bo mo¿e to spowodowaæ po-
wik³ania, a nie jest to konieczne do rato-
wania ¿ycia i zdrowia, bo nie jest ono za-
gro¿one”. A jak odnosiæ siê do faktów,
gdzie lekarz jako dzia³alnoœæ gospodar-
cza wynagradzany jest zale¿nie od iloœci
„wyrobionych” punktów? Odpowiedzial-
ny za siebie i los swojego przedsiêbior-
stwa leczniczego, widz¹c mo¿liwoœci in-
tensyfikacji zysków tu i teraz, nie maj¹c
perspektywy d³u¿szej ni¿ kilka ( najczê-
œciej 2-3 ) lata utrzymania kontraktu, nie
ulegnie? Mo¿e z etyk¹ lekarsk¹ pogodziæ
to trudno, ale etyk¹ biznesu jak najbar-
dziej. A profesjonalizm, jak siê wtedy ma?

Etyka.
Powo³aniem lekarza jest dbaæ o dobro

pacjenta. W przysiêdze Hipokratesa znaj-
dujemy s³owa okreœlaj¹ce nasze zadanie.
Dzia³anie na rzecz ¿ycia, uzdrowienia ka¿-
dego potrzebuj¹cego. Bez wzglêdu na to
czy swój czy obcy, napastnik czy przyja-
ciel, kobieta czy mê¿czyzna, wolny czy
niewolnik. „Nikomu, nawet na ¿¹danie, nie
podam œmiercionoœnej trucizny, ani niko-
mu nie bêdê jej doradza³, podobnie te¿ nie
dam nigdy niewieœcie œrodka na poronie-
nie. W czystoœci i niewinnoœci zachowam
¿ycie swoje i sztukê swoj¹” , przytacza³
s³owa przysiêgi prof. Jerzy Woy-Wojcie-
chowski podczas obchodów jubileuszu
100 rocznicy œmierci doktora W³adys³awa
Biegañskiego. Dzisiaj mo¿emy je czytaæ
jako - … nie zrobiê niczego co mo¿e byæ
dla pacjenta mego niekorzystne. Nie wy-
korzystam swojej wiedzy i w³adzy nad
obola³ym, cierpi¹cym, zagubionym, s³a-
bym, aby namówiæ Go do poddania siê
zabiegom, czynnoœciom zbêdnym, ryzy-
kownym, o nieudokumentowanej skutecz-
noœci terapeutycznej.

Czy bêd¹c podmiotem leczniczym re-
alizuj¹cym zamówienie jako podwyko-
nawca, poddaj¹c siê karze finansowej w
przypadku z³ej realizacji umowy, pono-
sz¹c odpowiedzialnoœæ za niewywi¹zanie
siê z warunków kontraktu, staæ nas na re-
zygnacjê z zarobku dla dobra pacjenta i
wype³nianie przysiêgi Hipokratesowej?
Mam w¹tpliwoœci. A i ogl¹d codziennoœci
szpitalnego ¿ycia to przekonanie potwier-

dza. Czy zatem wp³ywa na profesjonalizm
lekarski?

Ubezpieczenia.
Od wprowadzenia w ¿ycie ustawy lecz-

niczej z 2011 roku, w œlad za ni¹ rozporz¹-
dzenia Ministra Finansów z dnia
22.12.2011 ka¿dy lekarz prowadz¹cy dzia-
³alnoœæ gospodarcz¹ ma obowi¹zek posia-
dania polisy ubezpieczenia odpowiedzial-
noœci cywilnej. Ustawodawca zabezpie-
czy³ ewentualne potrzeby poszkodowa-
nych w wyniku dzia³añ lekarskich prakty-
kuj¹cych prywatnie. Niby logiczne. Jeœli
obowi¹zkiem sprawcy nieszczêœæ drugie-
go cz³owieka jest naprawa szkód, odszko-

jego profesjonalizm? Czy œwiadomoœæ, ¿e
w rozregulowanym systemie, przy wyso-
kiej roszczeniowoœci, przy atmosferze w¹t-
pliwoœci i podwa¿ania zaufania do leka-
rzy, przy finansowaniu zdrowia ze œrod-
ków publicznych jedynie w 2/3 potrzeb,
wp³ywa na decyzje postêpowania terapeu-
tycznego. S¹ oczywiœcie tacy lekarze, któ-
rzy nie wierz¹ w swoj¹ omylnoœæ. S¹ tacy,
którzy uwa¿aj¹, ¿e 5 lat w zawodzie to wy-
starczaj¹co d³ugi czas aby poznaæ jego taj-
niki i ¿e maj¹ wszelkie umiejêtnoœci nie-
zbêdne do pe³ni profesjonalizmu. Czy
maj¹? Czy mieæ mog¹? Czy znaæ procedu-
rê, znaæ jednostkê chorobow¹ z literatury
to to samo co przeprowadziæ i postawiæ
prawid³owe rozpoznanie u konkretnego
pacjenta? A jeœli wiedza i umiejêtnoœci nie
pozwoli³y na prawid³owe rozpoznanie?
Czy staæ na poœwiêcenie bezpieczeñstwa
finansowego swojej rodziny ryzykuj¹c ko-
niecznoœæ wyp³aty odszkodowania 500
tys., 1 mln., 2 mln z w³asnych zasobów?
Wysokoœci roszczeñ i odszkodowañ rosn¹.
Czy wynagrodzenia rosn¹ adekwatnie?
Wiemy, ¿e nie. Co zatem t³umaczyæ mo¿e
lekarzy œwiadomie wybieraj¹cych rozwi¹-
zania o wy¿szym stopniu ryzyka? Mo¿e
brak innych ofert. Mo¿e chêæ szybkiego
wzbogacenia nawi¹zuj¹c wspó³pracê z
wieloma oœrodkami z pomijaniem rozli-
czania iloœci godzin pozostawania w ak-
tywnoœci zawodowej. Bo dzia³alnoœæ go-
spodarcza nie ma limitów godzin pracy.
Mo¿e zaklinanie rzeczywistoœci – „prze-
cie¿ ja uwa¿am”, „ przecie¿ mogê zapytaæ
innych lekarzy”, „przecie¿ mogê poprosiæ
o radê” czy mogê? Jako lekarz tak. Jako
dzia³alnoœæ gospodarcza podejmuj¹ca siê
wykonywania zobowi¹zania, którego wy-
konaæ nie potrafiê, chyba nie.  Odpowie-
dzialnoœæ spoczywa na tym, co obieca³, a
nie dotrzyma³, co naprawia³, ale zepsu³, co
umowê zawar³, ale nie umia³ jej wype³niæ.
A mo¿e to czyste ryzykanctwo i cwaniac-
two? „jakby coœ, ktoœ, jakieœ pretensje, to
ja bêdê twierdzi³, ¿e mnie tam nie by³o, ¿e
to inny lekarz nie wywi¹za³ siê z obowi¹z-
ków. I widzimy te zachowania na salach
s¹dowych, przed Rzecznikiem Odpowie-
dzialnoœci Zawodowej, w postêpowaniu
przed lekarskim s¹dem. Niezale¿nie od
przyjêtej wtedy taktyki postêpowania,
sama œwiadomoœæ, ¿e tak mo¿e byæ ma czy
nie ma wp³ywu na profesjonalizm lekarza?

Lekarz...
To za S³ownikiem Jêzyka Polskiego  „

osoba zajmuj¹ca siê leczeniem ludzi lub
zwierz¹t”. Kiedyœ, dawno temu, tylko mê¿-
czyzna. Dzisiaj bez ró¿nicowania p³ci. Ja-
kie warunki, jaka forma zatrudnienia by-
³aby idealna, aby byæ tylko dla powo³a-

dowanie, zadoœæuczynienie, to rozwi¹za-
nie wprowadzaj¹ce obowi¹zek posiadania
polisy, wzorem OC pojazdu ( ciekawe dla-
czego OC dotyczy pojazdu, a nie kierow-
cy), tak¿e wielu innych us³ug jest i s³usz-
ne i praktyczne. Ale, akurat w us³ugach
lekarskich granice odszkodowañ nie s¹
okreœlone. OC przewiduje zakres odpowie-
dzialnoœci do 350 tys.euro i nie wiêcej.
Tak okreœla przepis prawny. Wysokoœæ
sk³adki tak¿e okreœlaj¹ stosowne zapisy.
Mo¿na rozszerzyæ zakres ubezpieczenia w
tzw. ubezpieczeniu dodatkowym, dobro-
wolnym. Tu wysokoœæ sk³adki okreœla re-
gulamin zak³adu ubezpieczeniowego.
Najczêœciej jest skorelowana z ryzykiem i
wysokoœciami zas¹dzanych sum. Wyso-
koœæ takiego ubezpieczenia maksymalnie
do 1 mln z³, w niektórych przypadkach w
indywidualnym postêpowaniu negocja-
cyjnym do 2 mln z³. Na jakie wynagrodze-
nie musi liczyæ lekarz aby braæ pod uwagê
owe ryzyka i wykupiæ realnie zabezpie-
czaj¹ce polisy? Czy i jak oddzia³uje to na

„Dyskusja profesjonalistów”
Honore Daumier
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w zwi¹zku ze zwi¹zkiem

15 maja 2017 roku
Drodzy Kole¿anki i Koledzy.

Jesteœmy w roku wyborów do samorz¹du. Spoœród nas wy³onimy tych,
którym zaufaæ bêdziemy chcieli i powierzymy prowadzenie spraw lekar-
skich. Charakter obowi¹zków samorz¹dowca pozna³em pracuj¹c przez ostat-
nie dwie kadencje. Dziêki Pañstwu, lekarzom Wojewódzkiego Szpitala
Zespolonego, zosta³em wybrany na Zjazd OIL P³ock w 2009 roku, jako
przedstawiciel p³ockiej izby jako delegat na Krajowy Zjazd Lekarzy.

A sta³o siê to przez nasz¹ wspóln¹ pracê w latach 2006-2007. WyraŸnie
wypowiedziane niezadowolenie, jednoœæ lekarska - przeprowadzone akcje
protestacyjne z najbardziej drastyczn¹ jak¹ mogliœmy podj¹æ, wypowie-
dzeniem umów o zatrudnienie w W.Sz.Z w P³ocku i deklaracja powstrzyma-
nia siê od zatrudnienia w szpitalach nieodleg³ych spowodowa³a, ¿e ówcze-
œni odpowiedzialni za zarz¹dzanie szpitalem usiedli do sto³u i negocjacji
p³acowych. Porozumienie podpisaliœmy i wycofaliœmy prawie 130 wypo-
wiedzeñ zatrudnienia etatowego kilka dni przed up³yniêciem terminu. Przed

koñcem wrzeœnia
2007 roku. Na
mocy porozumie-
nia p³ace zatrud-
nionych wzros³y.
Wzros³y pochod-
ne, wzros³y staw-
ki dy¿urowe. Czy
nam siê poprawi-
³o? Na jakiœ czas
tak. Czy uda³o siê
przywróciæ nor-
malnoœæ? Nieste-
ty nie. Nadal po-
stêpuje paupery-
zacja zawodu. Nie
szanujemy siebie.
Tym razem to nie

ktoœ nas, tylko sami siebie wpychamy w maksymalizacjê. Kontraktuj¹c
pracê jako praktyki lekarskie w podmiocie leczniczym obchodzimy prawo
opisane dyrektyw¹ europejsk¹ o czasie pracy w ochronie zdrowia. Bierze-
my, co daj¹. Lekarze rezydenci  próbuj¹ zwróciæ uwagê na niskie zarobki,
wysokie ryzyko, obci¹¿enia psychiczne, które codziennie im towarzysz¹.
Inni rezydenci obje¿d¿aj¹ poradnie, przychodnie, oddzia³y szpitalne i „siê
kontraktuj¹”. Gdzie to ma zaprowadziæ?

Przed 10 laty wspólne dzia³anie lekarzy zdecydowanej wiêkszoœci Pol-
ski, skoordynowane i poprowadzone przez lokalnych liderów, oparte o za-
ufanie i wspólny cel pozwoli³o go osi¹gn¹æ. Mam wielkie szczêœcie, ¿e
dane mi by³o braæ udzia³, ¿yæ owymi zdarzeniami. Mia³em i mam wieki
honor byæ Waszym przedstawicielem. Dziêkujê wszystkim walcz¹cym wte-
dy, zapraszam do walki teraz. Pamiêtajmy. Przed 10 laty, przed DEKAD¥,
wygraliœmy.

GRATULUJÊ WSZYSTKIM, KTÓRZY SIÊ ODWA¯YLI.
Ryszard Moñdziel

nia? Chcia³oby siê powiedzieæ – lekarzu realizuj
idee rezygnuj¹c ze wszystkiego. Zajmij siê le-
czeniem. Odseparuj siê od wszystkich swoich
ludzkich potrzeb i zaspokajaj potrzeby innych.
Ale czy tak mo¿na? Czy lekarz asceta z otwartym
sercem, przeogromn¹ wiedz¹, nieograniczonym
poœwiêceniem bez koniecznego wsparcia tech-
nologi¹, organizacj¹, wspó³pracownikami –
przedstawicielami innych zawodów medycznych,
bez zapewnienia bytu swojego i rodziny mo¿e
byæ profesjonalist¹? Te¿ nie. Ale jeœli to wszyst-
ko by³oby zorganizowane, uregulowane, przewi-
dywalne,  mo¿e by³by bardziej skupiony na pa-
cjencie. Jeœli nie bêdzie zmuszony do t³umacze-
nia dlaczego pacjentowi „siê nie nale¿y”, dla-
czego „musi byæ skierowanie”, dlaczego „jest ko-
lejka” pomimo pustki przed gabinetem, dlacze-
go dop³ata do leku dzisiaj jest inna ni¿ wczoraj.
Je¿eli nie bêdzie naciskany aby kombinowaæ jak
„rozliczyæ, ¿eby siê op³aca³o”, co zrobiæ ¿eby
przyci¹gn¹æ wiêcej „klientów”. Mo¿e jakoœæ
polskiej s³u¿by zdrowia mog³aby w oczach pa-
cjentów byæ oceniana zdecydowanie lepiej. Mo¿e
nie musielibyœmy byæ oceniani jako nieprofesjo-
nalni.

Reklama.
Do lekarza profesjonalisty potrzebuj¹cy pora-

dy, opieki, leczenia trafi zawsze. Nieprzypadko-
wo jedn¹ z zasad jest zakaz reklamowania siê le-
karzy. Tu chodzi o profesjonalizm. Tu chodzi o
godnoœæ pacjentów i lekarzy. Tu chodzi o szacu-
nek wzajemny, który tak bardzo od wielu lat cier-
pi.

W wielu miejscach gdzie spotyka siê pacjent
z lekarzem, gdzie zdrowie, czasem ¿ycie jest co-
dziennie ratowane, widzimy wypisane du¿ymi,
wyraŸnie odcinaj¹cymi siê od t³a literami motta
odnosz¹ce siê do profesjonalizmu. „Pacjent jest
podmiotem naszych dzia³añ zmierzaj¹cych do
poprawy jakoœci œwiadczonych us³ug medycz-
nych”, „dla Was Pacjenci nasza wiedza… rêce…
serca...” , „jesteœmy dla Pañstwa,Wasze zdrowie
to nasz priorytet”, „satysfakcjê pacjenta osi¹ga-
my poprzez profesjonalizm naszych dzia³añ”, to
tylko kilka hase³ którymi zachêca siê pacjentów.
Maj¹ wp³yn¹æ na samopoczucie, uspokoiæ, pod-
nieœæ na duchu, sprawiæ aby ka¿dy zaniepokojo-
ny, wystraszony, cierpi¹cy w nowej dla siebie
sytuacji uwierzy³, ¿e „dobrze trafi³”. Dobrze tra-
fi³..., w dobre rêce..., do oœrodka zapewniaj¹cego
najwy¿sze standardy..., zapewniaj¹cego mo¿liwie
najwy¿szy poziom bezpieczeñstwa. Taka jest rola
owych „z³otych myœli”. A jaka jest rzeczywistoœæ.
Wiemy wszyscy. Czy opisany powy¿ej  ba³agan
prawny, organizacyjne sztuczki, gospodarcze za-
le¿noœci daj¹ podstawê wierzyæ, ¿e  to potwier-
dzenie codziennoœci? Chyba raczej daleki, nie-
osi¹galny cel do którego zamierza dojœæ twórca,
wybieraj¹cy sentencjê. Po co zatem og³aszaæ coœ
czego nie ma? Mo¿e dlatego, ¿e wszyscy tak
robi¹. Sia³a reklamy zadzia³a. A w reklamie…,
wiadomo, nie wszystko musi byæ prawd¹.

Ryszard Moñdziel
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WYKONANIE BUD¯ETU 2016
Lp.

1.
2.
3.
4.

5.
6.

7.
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9.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Lp.

1.
1.01
1.02
1.03
1.04
1.05
1.06
1.07
1.08
1.09
2.

2.01

2.02

2.03
2.04
3.

3.01
3.02
3.03
3.04

3.05
3.06
4.

4.01

4.02
4.03

4.04

5.
5.01
5.02

5.03

5.04

5.05

5.06

5.07
5.08

5.09

5.10

5.11
5.12

5.13
5.14
5.15
5,16
5.17
6.

6.01

6.02

6.03

6.04

7.
7.01

7.02

7.03

7.04

8.
9.
10.
11.
11.01
11.02
12.

13.
14.

15.
16.

17.

DZIA£Y DOCHODÓW/PRZYCHO-
DÓW
Sk³adki cz³onkowskie
Refundacja Ministerstwa Zdrowia
Refundacja Urzêdu Marsza³kowskiego
Odsetki z rachunków bankowych i lokat
pieniê¿nych
Rejestr prywatnych praktyk lekarskich
Rejestr podmiotów prowadz¹cych szko-
lenia
Reklama prasowa, inserty, spoiler komer-
cyjny
Wp³ywy komisji bioetycznej
Zwrot kosztów postêpowania przed Okrê-
gowym S¹dem Lekarskim
Zwrot kosztów postêpowania przed O Rz
O Z
Wynajem Sali Kolumnowej (500 z³ za 4
godziny)
Klub Lekarza
Imprezy na rzecz izb, organizacji, towa-
rzystw z udostêpnionym subkontem
Dotacje do szkoleñ i sponsoring, odsetki
brokerskie
Wp³ywy nienazwane w innych dzia³ach
RAZEM

DZIA£Y KOSZTÓW/WYDATKÓW/
ROZCHODÓW
Koszty lokalowe
Koszty zarz¹du
Wieczyste u¿ytkowanie gruntu
Energia cieplna i elektryczna
Alarm
Ubezpieczenie lokalu
Wyposa¿enie Izby, wystrój wnêtrz
Artyku³y  gospodarczo-przemys³owe
Op³ata abonamentu RTV
Pralnia
Koszty pracownicze dla organów, ko-
misji, pe³nomocników i rejestrów
Osobowy fundusz p³ac, w tym sk³adki
ZUS
Umowy zlecenia, w tym obs³uga prawna
dla wszystkich organów
Szkolenia dla pracowników
Podró¿e s³u¿bowe pracowników
Koszty biurowe dla organów, komisji,
pe³nomocników i rejestrów ³¹cznie:
Op³aty bankowe
Artyku³y biurowe
Us³ugi pocztowe
Telefon stacjonarny i abonament interne-
towy (2)
SPOILER (abonament)
BIP: budowa, Serwis, domena, eTIPL
Kszta³cenie Lekarzy  i Lekarzy denty-
stów
Lekarzy *(w tym projekty interdyscypli-
narne i z dziedzin nie medycznych)
Lekarzy dentystów
Nagrody im. Tadeusza Garleja i Dymitra
Kolimeczkowa
P³ockie Dni Nefrologiczne

Okrêgowa Rada Lekarska:
ZJAZDY LEKARSKIE
Fundusz samopomocy dla lekarzy i leka-
rzy dentystów (RPL i LD)
Aprowizacja w lokalu izby dla posiedzeñ
organów, komisji i imprez
Podró¿e s³u¿bowe (delegacje poza tery-
torium izby)
Fundusz reprezentacyjny: upominki,
ksi¹¿ki, kalendarze, medale, kwiaty…
Poligrafia i projektowanie graficzne: za-
proszenia, plakaty, e-banery
Og³oszenia p³atne
Dzia³alnoœæ komisji (bez aprowizacji w
lokalu izby)
Regulaminowa refundacja na rzecz cz³on-
ków komisji bioetycznej**
Zwrot kosztów telefonów komórkowych
wed³ug uchwa³y
Nagrody w konkursach i zawodach
Imprezy na rzecz izb, organizacji z udo-
stêpnionym subkontem
Promocja (projekty spo³eczne)
FUNDACJA LEKARZE LEKARZOM
Kongres Polonii Medycznej
Krajowy Zjazd Lekarzy
Pozosta³e koszty i us³ugi
Okrêgowy Rzecznik Odpowiedzialnoœci
Zawodowej:
Zwrot utraconych korzyœci wed³ug
uchwa³y
Przygotowanie spraw, w tym opinie bie-
g³ych
Zwrot kosztów podró¿y (nie dotyczy
cz³onków organu)
Szkolenia dla cz³onków organu (bez
kosztów podró¿y)
Okrêgowy S¹d Lekarski:
Zwrot utraconych korzyœci wed³ug
uchwa³y
Przygotowanie spraw, w tym opinie
bieg³ych
Zwrot kosztów podró¿y (nie dotyczy
cz³onków organu)
Szkolenia dla cz³onków organu (bez
kosztów podró¿y)
Okrêgowa Komisja Rewizyjna
Okrêgowa Komisja Wyborcza
Klub Lekarza
Biuletyn OIL: 3 wydania 2016
Druk
Kolporta¿
Odpis sk³adki nale¿nej na rzecz Naczel-
nej Izby Lekarskiej
Budowa Centralnego Rejestru Lekarzy
Kompleksowe wyposa¿enie
informatyczne Izby
Wydatki nienazwane w innych dzia³ach
Sp³ata po¿yczki na rzecz NIL 2015 +
odsetki
Rezerwa bud¿etowa

RAZEM KOSZTY/WYDATKI
PLANOWANA NADWY¯KA/
DEFICYT/REZERWA

PLAN

 760 000,00
 25 000,00

 1 000,00

 750,00
 7 000,00

 0,00

500,00
 9 000,00

 -

 -

 -
 40 000,00

 -

-
-

 843250,00

PLAN

 56450,00
 9 000,00
 1 100,00

 12 500,00
 2 350,00
1 750,00

26 000,00
2 000,00

 250,00
 1 500,00

 312 300,00

 200 000,00

 110 000,00
800,00

1 500,00

19 200,00
 3 000,00
4 000,00
5 000,00

 5 500,00
 1 200,00

500,00

30 600,00

4 400,00
 2 200,00

 4 000,00
 20 000,00

85 600,00
 5 200,00

 15000,00

 15 000,00

5 500,00

1 500,00

 1 500,00
2 500,00

 -

800,00
1 800,00

 5 000,00
1 600,00

30 000,00
     -

 1 500,00
    -

 500,00
3 200,00

8050,00

4 100,00

 3 500,00

200,00

250,00
 3 250,00

2 250,00

-

500,00

500,00
 -
 -

80 000,00
 29 400,00
 27 000,00

2 400,00

 124 900,00
4 500,00

60 000,00
 -

49 000,00
-

 863 250,00

-

Wykonanie
12 m-cy 16
 861307,96
 118584,42

 1470,00

 297,42
 8059,00

 3150,00
 3 000,00

 750,00

 4,00

 500,00
 61766,00

30000,00

1086,00
 1070,76

 1091045,56

Wykonanie

 48867,69
 9052,20

 1 085,50
 12 122,86

 2 152,50
 1 700,69

19 403,12
 2 160,67

 245,15
945,00

 296087,18

 194793,01

 99400,01
650,00

 1 244,16

 16 619,93
 2 875,75
 3 871,81
 3 459,90

 4 986,88
 1 029,59

 396,00

 30 523,00

 4 395,33
 2 197,67

 4 000,00
 19 930,00

86 054,06
 5 104,96

13399,80

 18510,91

 6 567,05

2 035,99

 1 475,39
 2 382,70

750,00
1 788,81

 1 736,47
 2 209,57

       26920,11
      -

 1 410,00
      -

 494,76
 3004,01

 8 478,10

 4 050,00

 3 438,10

990,00
 2 757,16

2 250,00

100,00

167,16

240,00

 77496,15
 28 718,95
 26783,25
 1 935,70

 118866,10
2 632,67

59901,00

 48279,76

 825281,75

 265763,81
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Dzia³y dochodów/przychodów
1. Sk³adki cz³onkowskie

2. Refundacja Ministerstwa Zdrowia

3. Refundacja Urzêdu Marsza³kowskiego

4. Odsetki z rachunków bankowych

   i lokat pieniê¿nych

5. Rejestr prywatnych praktyk lekarskich

6. Rejestr podmiotów prowadz¹cych szkolenia

7. Reklama prasowa, inserty

8. Wp³ywy komisji bioetycznej

9. Zwrot kosztów postêpowania przed

   Okrêgowym S¹dem Lekarskim

10. Zwrot kosztów postêpowania przed Okrêgowym

     Rzecznikiem Odpowiedzialnoœci Zawodowej

11. Wynajem Sali Kolumnowej

      (500 z³otych za 4 godziny)

12. Klub Lekarza

13. Imprezy na rzecz izb, organizacji, towarzystw

    z udostêpnionym subkontem OIL

14. Dotacje do szkoleñ i sponsoring,

      odsetki brokerskie

15. wp³ywy nienazwane w innych dzia³ach

Razem

Dzia³y kosztów/wydatków/rozchodów
1. Koszty lokalowe
1.01. Koszty zarz¹du

1.02. Wieczyste u¿ytkowanie gruntu

1.03. Energia cieplna i elektryczna

1.04. Alarm

1.05. Ubezpieczenie lokalu

1.06. Wyposa¿enie Izby, wystrój wnêtrz

1.07. Artyku³y  gospodarczo-przemys³owe

1.08. Op³ata abonamentu RTV

1.09. Pralnia

2. Koszty pracownicze dla organów, komisji,
   pe³nomocników i rejestrów
2.01. Osobowy fundusz p³ac, w tym ZUS

2.02. Umowy zlecenia, w tym obs³uga prawna

       dla wszystkich organów

2.03. Szkolenia dla pracowników

2.04. Podró¿e s³u¿bowe pracowników

3. Koszty biurowe dla organów, komisji,
   pe³nomocników i rejestrów ³¹cznie:
3.01 Op³aty bankowe

3.02 Artyku³y biurowe

3.03 Us³ugi pocztowe

3.04 Telefon stacjonarny i abonament internetowy (2)

3.05 SPOILER (abonament)

3.06 BIP: budowa, serwis, domena, eTIPL

4. Kszta³cenie lekarzy
i lekarzy dentystów
4.01 Lekarzy *(w tym projekty interdyscyplinarne

      i z dziedzin niemedycznych,)

4.02 Lekarzy dentystów

4.03 Nagrody im. Tadusza Garleja

      i Dymitra Kolimeczkowa

4.04 Sierpc - Konferencja

5. Okrêgowa Rada Lekarska:
5.01 ZJAZDY LEKARSKIE

5.02 Fundusz samopomocy dla lekarzy

      i lekarzy dentystów (RPL i LD)

5.03 CAFFELEK

5.04. Podró¿e s³u¿bowe (delegacje poza terytorium izby)

5.05. Fundusz reprezentacyjny: upominki, ksi¹¿ki,

      kalendarze, znaczki, medale, kwiaty...

5.06 Poligrafia i projektowanie graficzne: zaproszenia,

     plakaty, e-banery

5.07 Og³oszenia p³atne

5.08 Dzia³alnoœæ Komisji (bez aprowizacji w lokalu izby)

5.09 Regulaminowa refundacja na rzecz cz³onków

        komisji bioetycznej**

5.10 Zwrot kosztów telefonów komórkowych

      wed³ug uchwa³y

5.11 Nagrody w konkursach i zawodach

5.12 Imprezy na rzecz izb, organizacji, towarzystw

      z udostêpnionym subkontem

5.13 Promocja (projekty spo³eczne)

5.14 FUNDACJA LEKARZE LEKARZOM

5.15 Pozosta³e koszty i us³ugi

6. Okrêgowy Rzecznik Odpowiedzialnoœci
    Zawodowej
6.01. Zwrot utraconych korzyœci wed³ug uchwa³y

6.02. Przygotowanie spraw, w tym opinie bieg³ych

6.03. Zwrot kosztów podró¿y (nie dotyczy

       cz³onków organu)

6.04 Szkolenia dla cz³onków organu

      (bez kosztów podró¿y)

7. Okrêgowy S¹d Lekarski
7.01. Zwrot utraconych korzyœci wed³ug uchwa³y

7.02. Przygotowanie spraw, w tym opinie bieg³ych

7.03. Zwrot kosztów podró¿y (nie dotyczy

       cz³onków organu)

7.04. Szkolenia dla cz³onków organu

       (bez kosztów podró¿y)

8. Okrêgowa Komisja Rewizyjna
9. Okrêgowa Komisja Wyborcza
10. Klub Lekarza
11. Biuletyn OIL - 3 wydania 2017
11.01. Druk

11.02. Kolporta¿

12. Odpis sk³adki na rzecz Naczelnej Izby Lekarskiej
13. Budowa Centralnego Rejestru Lekarzy
14. Informatyzacja Izby cd.
15. Wydatki nienazwane w innych dzia³ach
16. Rezerwa bud¿etowa

RAZEM KOSZTY/WYDATKI
PLANOWANA NADWY¯KA/DEFICYT/REZERWA

Œrodki na rachunkach bankowych
i kasie na 31.12.2016 r.

Deficyt zostanie pokryty ze œrodków w³asnych Izby

ulokowanych na rachunkach bankowych

PLAN FINANSOWY OIL P£OCK NA ROK 2017
PLN

760000,00

45000,00

1000,00

250,00

7000,00

0,00

0,00

9000,00

0,00

0,00

0,00

50000,00

0,00

0,00

0,00

872250,00

PLN
51850,00
9000,00

1100,00

12500,00

2500,00

2000,00

20000,00

3000,00

250,00

1500,00

315000,00
200000,00

110000,00

3000,00

2000,00

23500,00
3000,00

5000,00

5000,00

6500,00

1500,00

2500,00

175000,00

28500,00

9500,00

2000,00

135000,00

94100,00
5000,00

20000,00

20000,00

10000,00

5000,00

2000,00

2500,00

5000,00

4100,00

1500,00

2500,00

0,00

5000,00

1500,00

10000,00

12500,00
6500,00

2500,00

1500,00

2000,00

10000,00
5000,00

2500,00

500,00

2000,00

0,00
10000,00
70000,00
35000,00
30000,00

5000,00

114000,00
5500,00

10000,00
0,00

35800,00

962250,00
9000,00

375184,56
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Zgodnie z Uchwa³¹ NRL sk³adka cz³onkowska
dla PRACUJ¥CEGO LEKARZA/LEKARZA DENTYSTY

wynosi 60 Z£OTYCH MIESIÊCZNIE.
DOTYCZY TO RÓWNIE¯ PRACUJ¥CYCH LEKARZY EMERYTÓW.

STA¯YSTA p³aci 10 Z£OTYCH/MIESI¥C.
LEKARZE, KTÓRZY UKOÑCZYLI 75 LAT ZWOLNIENI S¥ ZE SK£ADKI

LEKARZ, który nie osi¹ga ¯ADNYCH dochodów po zg³oszeniu w Biurze OIL P³ock
jest zwolniony z op³acania sk³adek

Zalecan¹ forma p³atnoœci sk³adek jest stale comiesiêczne zlecenie przelewu na konto:

XX 1240 2092 9212 0000 0YYY YYYY
gdzie XX jest unikatowym numerem lekarza / lekarza dentysty nadanym przez bank

(zadzwoñ do biura aby go poznaæ
a YYYYYYY to siedem cyfr prawa wykonywania zawodu lekarza/lekarza dentysty.

W tytule przelewu zawsze proszê podaæ imiê i nazwisko, adres i numer PWZ.
Odsetki ustawowe liczone s¹ od nastêpnego dnia po terminie wymagalnoœci!

NADP£ATY ZALICZANE S¥ NA POCZET KOLEJNYCH SK£ADEK

WARTO PAMIÊTAÆ O SK£ADKACH

Serdecznie zapraszamy cz³onków, sympatyków oraz
Kole¿anki i Kolegów, którzy siê jeszcze z nami wspólnie
nie modlili w ka¿d¹ trzeci¹ niedzielê miesi¹ca do Sanktu-
arium Bo¿ego Mi³osierdzia, ul. Stary Rynek 14/18, do
uczestnictwa we Mszy Œwiêtej o godzinie 15:30.

O godzinie 17:00 w kawiarence Cafelek OIL u. Koœciuszki
8 w mi³ej, przyjaznej atmosferze, s³uchamy wyk³adów ksiê-
¿y profesorów. Pog³êbiaj¹c wiedzê religijn¹, omawiamy ró¿-
ne problemy. Czêsto, dziêki du¿ej ¿yczliwoœci Klubu Leka-
rza, zwyczajnie relaksujemy siê i integrujemy - ogl¹damy
programy przygotowane i re¿yserowane przez dr Jaros³awa
Waneckiego, s³uchamy prelekcji osób œwieckich.

Katolickie Stowarzyszenie Lekarzy w P³ocku

Wiêcej o nas - podczas spotkañ.
Teresa Jaworska-Pioœ (tel. nr 606 508 544)
Anna Burzykowska-Piekut (tel. nr 24 263 35 58)



8:00

9:00
SJESTA NA ŚNIADANIE
10:00

10:15
NARODOWY PROGRAM OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO 2017-2022
10:30
SYGNAŁY ALARMOWE W ZACHOWANIU DZIECKA!

11:15

PRACOHOLIZM, SEKSOHOLIZM, ZAKUPOHOLIZM I INNE TAK ZWANE NAŁOGI

BEHAWIORALNE

12:00

SMUTECZKU MÓJ, CZYLI DEPRESJA CODZIENNA

12:45

CZY LEKARZ CHODZI DO PSYCHIATRY?

13:00

14:30

DRINKOMANIA ALBO NOWA FALA ALKOHOLIZMU

15:15

TO IDZIE STAROŚĆ… CO ŚPIEWA?

16:00

JAK SERWISOWAĆ SEN?

16:45

ZAKOŃCZENIE KONFERENCJI

17:00

18:00

ŚMIECHOTERAPIA

19:00

KOMPULSYWNE PRZEJADANIE SKŁADEK

REJESTRACJA, LISTA NA LUNCH, LISTA KONCERTOWA, LISTA NA BIESIADĘ,

PRZEDSZKOLE

WYWIAD: Marcin Kydryński /Aleksandra Golińska /

POWITANIE:  Ryszard Mońdziel / Monika Porowska / Marcin Wojnar /

Dariusz Wasilewski

WSTĘP: Agata Chmielewska  /

WYKŁAD 1: Małgorzata Janas-Kozik /

WYKŁAD 2: Bogusław Habrat /

WYKŁAD 3: Dariusz Wasilewski /

PROJEKT: Monika Porowska /

PRZERWA NA LUNCH

WYKŁAD 4: Marcin Wojnar /

WYKŁAD 5: Radosław Magierski/

Wykład 6: Adam Wichniak /

EPIKRYZA: Jarosław Wanecki / Dariusz Wasilewski /

PRZERWA KAWOWA

KONCERT: Artur Andrus /

BIESIADA:

23 września 2017
NATRĘCTWA CODZIENNOŚCI




