STANOWISKO Nr 11/25/IX
NACZELNEJ RADY LEKARSKIEJ
z dnia 19 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjecia rekomendacji w zakresie oceny spetniania przestanki
nienagannej postawy etycznej przez osoby ubiegajace si¢ o przyznanie prawa
wykonywania zawodu lekarza

Naczelna Rada Lekarska zaleca przyjecie i stosowanie przez Okregowe Rady
Lekarskie rekomendaciji zawartych w stanowisku Komisji Etyki Lekarskiej Naczelnej
Rady Lekarskiej z dnia 17 pazdziernika 2025 r. w sprawie zasad etycznej oceny osob
ubiegajacych sie o prawo wykonywania zawodu lekarza, ktore stanowi zatgcznik do

niniejszego stanowiska.
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STANOWISKO
KOMISJI ETYKI LEKARSKIEJ NACZELNEJ RADY LEKARSKIEJ

zdnia 17.10.2025 r.

W SPRAWIE ZASAD ETYCZNEJ OCENY OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU LEKARZA?

Preambula

Zawod lekarza jest zawodem zaufania publicznego, ktorego wykonywanie wymaga nie tylko odpowiednich
kwalifikacji zawodowych, lecz takze nienagannej postawy moralnej i etycznej. _Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2024 r., poz. 1287), prawo wykonywania
zawodu moze uzyskac osoba, ktéra posiada nienaganng postawe etyczna.

Komisja Etyki Lekarskiej Nacielnej Rady Lekarskiej, kierujac sig zasadami Kodeksu Etyki Lekarskiej oraz troskg
o zachowanie zaufania spotecznego do zawodu lekarza, przyjmuje poniisze wytyczne interpretacyjne dla

okregowych rad lekarskich dotyczace oceny przestanki ,nienagannej postawy etycznej”.

§ 1. Zasada ogolna

1. Nienaganna postawa etyczna oznacza, ze kandydat na lekarza:
o szanuje godnosc cztowieka i dobro pacjenta,
o wykazuje sie rzetelnoscia, empatig i poszanowaniem zasad etyki lekarskiej,
o daje rekojmie wykonywania zawodu w sposob zgodny z jego etosem,

o postepuje uczciwie, odpowiedzialnie i zgodnie z prawem.

2. Okregowa rada lekarska ma prawo odmdwi¢ przyznania prawa wykonywania zawodu osobie, ktdrej

dotychczasowe zachowanie w sposéb oczywisty i istotny podwaza te wartosci.

§ 2. Sytuacje mogace $wiadczy¢ o braku nienagannej postawy etycznej

1\ stanowisku lekarz oznacza takie lekarza dentyste.
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Za okolicznodci uzasadniajgce negatywng ocene etyczng mogg by¢ uznane w szczegélnosci:
1. Naruszenia prawa

a) Skazanie za przestepstwo umysine, w szczegdlnosci przeciwko zyciu i zdrowiu, wolnosci seksualnej, mieniu,
wiarygodnosci dokumentdw lub przestepstwa korupcyjne. _ _

b].Wykcnywanie bez uprawnien czynnosci zastrzezonych dla lekarzy (np. iniekcje, zabiegi medyczne, uzywanie
tytutu ,lekarz”).

c) Fatszowanie dokumentéw lub sktadanie fatszywych oéwiadczer zwigzanych ze studiami, nostryfikacjg dyplomu,

stazem lub wnioskiem o PWZ.
2. Brak uczciwoici i rzetelnosci

a) Plagiat lub przypisywanie sobie cudzych osiggnie¢ naukowych. _
b) Swiadome podawanie nieprawdy w dokumentach urzedowych lub egzaminacyjnych.
¢) Dziatania niezgodne z prawem lub zasadami wspétzycia spotecznego w celu uzyskania korzysci materialnej lub

niematerialnej.
3. Zachowania godzace w godnosé zawodu

a) Publiczne wypowiedzi lub dziatania dyskryminujace, obrailiwe, o tresciach antyzdrowotnych lub podwazajace
zaufanie do zawodu.

b) Udziat w przedsiewzigciach pseudomedycznych, reklamowych kaorzystujacvch t\}'tui zawodowy lekarza

w sposéb sprlzeczny z etyka.

¢) Zachowania razaco niezgodne z zasadami kultury osobistej, uczciwosci i szacunku wobec innych.
4. Zachowania $wiadczace o braku samokontroli lub odpowiedzialnoéci

a) Utrwalone naduzywanie alkoholu lub substancji psychoaktywnych bez podjecia leczenia.
b) Powtarzajace sie zachowania agresywne, nieprzewidywalne lub zagrazajgce bezpieczenstwu innych.

c) Brak zdolnosci do autorefleksji i naprawy wezesniejszych bledéw o charakterze moralnym:.

§ 3. Zasady oceny

1. Ocena niénagannej postawy etycznej powinna by¢ indywidualna, oparta na rzetelnych ustaleniach
faktycznych i proporcjonalna do charakte_ru'zarzucanego zachowania.

2. Uchybienia o charakterze incydentalnym, przy wykazanej skrusze i naprawie, nie musza przesadzac
0 odmowie PWZ.

3. Decyzja odmowna powinna by¢ szczegotowo uzasadniona, ze wskazaniem konkretnych naruszer i ich

etycznego znaczenia.
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§ 4. Zasady postepowania

1. W przypadku powziecia watpliwosci etycznych ORL moze:
o zwrdci¢ sie o opinie do komisji etyki lekarskiej,
o przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace z udzialem kandydata.
2. Kandydatowi przystuguje prawo do zlozenia wyjasnien oraz przedstawienia dowoddw na poparcie swojej
postawy.
3. W sprawach watpliwych nalezy kierowac sie zasada ochrony godnosci zawodu i dobra pacjentow, a nie
tylko literalng oceng formalna. .
4. Motzliwa jest rehabilitacja moralna, jesli kandydat w sposéb wiarygodny udowodni zmiane postawy,

.naprawe szkody lub diugotrwale przestrzeganie zasad etycznych.
§ 5. Znaczenie decyzji ORL

Odmowa przyznania prawa wykonywania zawodu z przyczyn etycznych nie stanowi kary, lecz srodek ochrony
zaufania publicznego do zawodu lekarza. Rada, wydajac taka decyzje, realizuje konstytucyjny obowigzek samorzgdu
zawodowego, o ktérym mowa w art. 17 Konstytucji RP — czuwania nad naleiytym wykonywaniem zawodu oraz

przestrzeganiem zasad etyki.
§ 6. Postanowienia koncowe

1. Niniejsze wytyczne maja charakter interpretacyjny i stuig ujednoliceniu praktyki orzeczniczej okregowych
rad tekarskich.
2. Komisja Etyki Lekarskiej rekomenduje, by kazda ORL wprowadzita wewnetrzna procedure dokumentowania

przestanek etycznych w procesie przyznawania PWZ.
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